
附件1

绍兴市上虞文化旅游集团有限公司招聘计划表

	招聘企业
	岗位名称
	岗位编号
	招收计划数
	学历
	专业
	性别
	其他要求

	绍兴市上虞文化旅游集团有限公司
	人事专员
	0101
	1
	全日制本科及以上
	本科：人力资源管理、行政管理、工商管理；

研究生：企业管理（人力资源管理）、人力资源开发与管理、行政管理
	不限
	35周岁以下。

	
	会计
	0102
	2
	全日制本科及以上
	本科：财务管理、会计学、审计学、会计；

研究生：财务管理、会计学、会计、财务学
	不限
	35周岁以下，具有3年及以上企业会计工作经历，且持有助理会计师及以上职称；研究生不限工作年限。

	
	出纳
	0103
	1
	全日制本科及以上
	本科：会计学、审计学、财务管理、金融学、会计；

研究生：财务管理、会计学、会计、金融学、金融
	不限
	35周岁以下，具有1年以上财务相关工作经验。

	绍兴市上虞曹娥江一江两岸旅游开发有限公司
	工程管理
	0201
	1
	全日制本科及以上
	本科：建筑学、土木工程、工程管理、建筑设计、市政工程、建筑工程、工程造价、建设工程管理、管理科学与工程、水利水电工程、风景园林；

研究生：管理科学与工程、风景园林学、市政工程、建设工程管理、土木工程、城乡规划、城市规划与设计
	男
	35周岁以下，具有2年及以上与本岗位相关施工企业工作经验；具有二级建造师且持有中级工程师及以上职称的，年龄可放宽至40周岁以下。

	绍兴市上虞区虞城景区开发有限公司
	讲解员1
	0301
	1
	全日制本科及以上
	本科：风景园林、旅游管理、历史学、考古学、播音与主持、汉语言文学、英语；

研究生：旅游管理、考古学
	不限
	35周岁以下，男身高175CM及以上，女身高160CM及以上，具有良好的公众形象，有景区讲解经验者优先考虑。

	浙江三上文化旅游投资开发有限公司 
	讲解员2
	0401
	1
	全日制本科及以上
	本科：旅游管理、历史学、考古学、播音与主持、汉语言文学、英语；

研究生：旅游管理、考古学
	不限
	35周岁以下，男身高175CM及以上，女身高160CM及以上，具有良好的公众形象，有景区讲解经验者优先考虑。

	绍兴市上虞舜业农业发展有限公司
	景区管理
	0501
	1
	全日制本科及以上
	本科：风景园林、园林、市场营销；

研究生：风景园林、市场营销


	男
	35周岁以下，有三年及以上与本岗位相关工作经验。

	绍兴市上虞一江两岸文旅发展有限公司
	综合管理
	0601
	1
	全日制本科及以上
	本科：汉语言文学、汉语言、秘书学、网络与新媒体、新媒体与信息网络、广告与会展、会展艺术与技术、新闻学、电子商务、市场营销、工商管理、经济学、金融学、

艺术与设计表现学

研究生：网络与新媒体、艺术传播、新闻传播学、数字传媒、新闻学、电子商务、新媒体
	不限
	35周岁以下，有两年及以上相关工作经验。


