
附件 1：

序号 招聘岗位
招聘

人数
招聘条件 备注

1

供应链公司

经营发展部

质量专干

1

1.年龄在 35周岁及以下（1990 年 3 月 1日以后出生），全日制本科及以上学历；

2.毕业于质量管理、食品科学与工程、食品质量与安全等相关专业；

3.具有 3年及以上质量管理、安全生产相关工作经验，熟悉质量管理体系标准、安全生产相关法

规；

4.具有良好的人际沟通能力，能吃苦耐劳、具有挑战精神和强烈的责任心；

5.愿意接受子公司轮岗培养，对新环境和新职责有较强的适应能力；

6.特别优秀的，经公司党委会审议后可以适当放宽条件。

工作地点：

湖南

2

供应链公司

财务共享中心

系统运维岗

1

1.年龄在 35周岁及以下（1990 年 3 月 1日以后出生），全日制本科及以上学历；

2.毕业于计算机科学与技术、软件工程、网络工程等相关专业；

3.具有 3年及以上系统维护、软硬件管理工作经验；

4.专业知识和技能掌握扎实、综合素质强，具备创新能力、组织协调能力与抗压能力；

5.愿意接受子公司轮岗培养，对新环境和新职责有较强的适应能力；

6.特别优秀的，经公司党委会审议后可以适当放宽条件。

工作地点：

湖南



3

供应链公司

市场拓展部

质量管理岗

1

1.年龄在 35周岁及以下（1990 年 3 月 1日以后出生），全日制本科及以上学历；

2.毕业于质量管理、食品科学与工程、食品质量与安全等相关专业；

3.具有 3年及以上质量管理、安全生产相关工作经验，熟练掌握质量管理体系标准；

4.具有良好的人际沟通能力，能吃苦耐劳、具有挑战精神和强烈的责任心；

5.愿意接受子公司轮岗培养，对新环境和新职责有较强的适应能力；

6.特别优秀的，经公司党委会审议后可以适当放宽条件。

工作地点：

湖南，根据

中小学食

材项目需

要安排

4

供应链公司

市场拓展部

采购管理岗

1

1.年龄在 35周岁及以下（1990 年 3 月 1日以后出生），全日制本科及以上学历；

2.毕业于采购管理、供应链管理、工商管理等相关专业（工作经验特别相符的可放宽专业条件）；

3.具有 3年以上生鲜、食品类采购工作经验，熟悉供应商管理流程，具备成本分析能力，能准确

收集和分析物料市场信息；熟悉采购相关法律法规，能熟练使用采购管理软件和办公软件；熟悉

生鲜产品市场行情，有大型商超或者生鲜电商工作经验优先。

4.具备优秀的沟通协调能力，能够与供应商、内部各部门进行有效沟通；有良好的团队合作精神，

能协同完成采购任务；

5.特别优秀的，经公司党委会审议后可以适当放宽条件。

工作地点：

湖南，根据

中小学食

材项目需

要安排

合计 4


