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备注

1 财务处 bw202501
管理服务岗

位
2

年满18周
岁，40周岁
及以下

本科及
以上

学士
及以
上

本科：会计学
（120203K）、
审计学
（120207）、财
务管理
（120204）
研究生：会计学
（120201）、会
计（1253）、审
计（1257）

1.日常报销；
2.辅助税务管理；
3.辅助往来款管理；
4.凭证装订，账表打印，会计档案管理；
5.打卡数据处理；
6.处内其他工作安排。

1.有会计工作经验，掌握管理各项
工作流程及统计报表优先。
2.熟悉掌握财务账务处理及税务处
理相关工作；
3.熟练运用财务软件、表格、文档
等办公软件的使用；
4.具有良好的语言表达及逻辑思维
能力，待人热情，积极钻研相业务
知识；具有较强的工作责任心和敬
业精神，良好的职业道德。

贾老师
0871-

63863038

该岗位为
短期聘
用，聘期

2年。

2 文法学院 bw202502
管理服务岗

位
1

年满18周
岁，35周岁
及以下

硕士研
究生及
以上

硕士
及以
上

法学（0301）、
中国语言文学
（0501）、生态
学（0713）

1.教学运行保障：协助教学任务安排、课程编排
、考试组织等，确保教学秩序正常运行；
2.学籍事务管理：负责学生注册、异动、毕业等
学籍事务，以及成绩录入、证书发放等工作；
3.教学质量协助：参与教学检查、评估等工作，
收集教学反馈，协助教学数据统计与分析；
4.教学改革参与：协助教学改革项目的申报、实
施和总结，支持教学创新与发展；
5.综合事务处理：完成学院领导交办的其他任
务，参与办公室团队建设，协助同事相关工作。

1.政治面貌：中共党员；
2.具有较强的业务工作能力、组织
协调能力、沟通能力、计划与执行
能力。工作认真负责，细致耐心，
具有较强的服务意识；
3.无违法记录，无失信记录，无犯
罪记录，愿意遵守学校的各项规章
制度；
4.能熟练应用办公软件。

王老师
0871-

63863007

3 校团委 bw202503
管理服务岗

位
1

年满18周
岁，35周岁
及以下

本科及
以上

学士
及以
上

专业不限

1.配合团委美育及艺术教育工作；
2.配合做好大型校园文化活动策划组织、协调安
排、执行落地；
3.配合做好新媒体宣传工作；
4.配合做好全校团员的团费收缴、团员注册、团
员基础统计、团籍管理工作，指导监督全校团支
部开展好“三会两制一课”，定期完成等基本抽检
、整改工作；
5.完成校团委书记班子交办的其他工作。

1.政治面貌：中共正式党员；
2.具有学生干部工作经历，曾担任
过学生组织负责人，具有多个学生
组织工作经历，有较强的业务工作
能力、组织协调能力、沟通能力、
计划与执行能力；
3.无违法记录，无失信记录，无犯
罪记录，愿意遵守学校的各项规章
制度；
4.能熟练应用办公软件。

赵老师
0871-

63863499

附件1：

西南林业大学2025年公开招聘4名编外工作人员岗位信息表

1.本次公开招聘参照教育部《研究生教育学科专业目录（2022年版）》和《普通高等学校本科专业目录（2020年版）》执行，专业一栏没有明确层级的，均为具体专业；专业一栏明确层级
的，包括该专业及所属学科（专业）；报名时按毕业证上的专业名称填写(含括号内的专业方向)；2.应聘人员必须按要求如实填报，提供信息不实的按弄虚作假处理，取消应聘资格等。
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