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附件

宜宾度量衡计量检测有限责任公司2025年第一批员工公开招聘岗位表
序

号

用人单位

/部门
招聘岗位

招聘

人数

年龄

要求

学历学

位要求

专业要求

（代码）
岗位职责 其他任职要求

薪酬

福利

1

宜宾度量

衡计量检

测有限责

任公司

市场专员 1
35 周岁

及以下

全日制

本科及

以上

专业不限

1.协助开展市场调研工作，并定期汇编

市场调研情况；

2.参与商务合作谈判，协助商务合同签

订；

3.负责客户关系维护，提高客户满意度；

4.参与营销材料制作，如宣传册，广告

文案等；

5.协助开展营销活动，拓展市场业务；

6.组织落实上级领导交办的其他工作任

务。

1.具有市场调研分析工作经验；

2.具有客户开发、需求挖掘及商务

谈判能力；

3.能够与外部机构、客户及公司跨

部门进行有效的沟通和合作；

4.具备良好的数据分析能力，能够

分析市场数据，制定有效的市场策

略；

5.能熟练使用办公软件。

按公

司薪

酬体

系执

行

2

宜宾度量

衡计量检

测有限责

任公司

企宣专员 1
35 周岁

及以下

全日制

本科及

以上

艺术学、设

计学、公共

管理、美术

与书法、新

闻与传播、

教育学、工

商管理等

相关专业

1.负责公司内部文化宣传平台的创建；

2.根据公司需求和市场情况，负责公司

宣传计划的制定与执行；

3.负责撰写各类宣传文案，包括企业宣

传册、产品说明书、新闻稿件等；

4.负责宣传渠道运营与维护；

5.负责企业活动宣传策划与执行；

6.完成上级领导交办的其他企业宣传相

关工作。

1.具有 2 年以上宣传策划、新媒体

运营等相关工作经验；

2.具有较强的文字功底和创新意

识；

3.具有较强的活动策划能力和计划

执行能力；

4.具有较强的团队合作精神和责任

心，良好的沟通协调能力；

5.熟悉媒体宣传渠道，熟练使用办

公软件和设计软件。

按公

司薪

酬体

系执

行

合计 2


