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	1.拥护中国共产党的领导，理想信念坚定，具有较高的政治素质。
2.具有中华人民共和国国籍，遵纪守法，品行端正，无违法违纪和不良记录。
3.热爱高等教育事业，身心健康，具备岗位所需的知识体系和专业技能，且符合应聘岗位的其他具体条件要求。
4.具有大学本科及以上学历（应在2025年7月31日之前取得毕业证），并获得相应学位，本硕博阶段所学专业与计算机类、电子信息类、电气类相关。
[bookmark: _GoBack]5.应聘人员年龄不超过35周岁（1990年1月1日后出生）；硕士研究生并具有3年以上公司、企事业单位等从事信息化建设、网络运维等相关工作经历且有一定开发、运维能力的，年龄不超过40周岁（1985年1月1日后出生）；博士研究生年龄不超过40周岁（1985年1月1日之后出生）。
6.具有较强的语言表达能力、文字写作能力、组织管理能力、协调沟通能力，能够熟练操作各类常用办公软件。
	协助信息技术部完成单位日常信息化建设相关工作，并完成领导交办的其他工作。
	不限



