	


附件1
泸州交投集团纳溪机动车驾考服务有限公司岗位需求表

	序号
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	专业要求
	年龄
	岗位职责
	任职要求
	薪酬待遇

	1
	社会辅助考试员
	5
	高中（中专、职高）及以上
	不限
	45岁以下（年龄计算截止日期：2025年3月21日）
	1.严格遵守公司的各项规定和劳动纪律，团结协作，干好本职工作。
2.在考试或者适应性训练前，检查车辆、考试设备是否运转正常，对考试线路进行模拟考试，测试考试评判系统是否正确。
3.做好车辆的清洁卫生工作，做到车身、车内美观整洁。
4.工作服、工作牌穿戴整齐，保持良好精神面貌，坚决杜绝带情绪上岗。
5.认真核对考试学员信息，做到不漏考、不错考。
6.考试时精力集中，注意行车安全，严禁与考生对话、交流、指导等，自觉维护考场的严肃性和公平、公正性。
7.态度和蔼，微笑服务，语言文明，举止端正，耐心为适考学员讲解考试流程及注意事项，耐心为来参加适应性训练的学员开展模拟训练指导。
8.廉洁自律，遵守社会辅助考试员管理制度严格。
9.考试及适应性训练结束后，做好车辆的日常维护、保养工作并按规定集中停放。
10.在工作时间段，维护好工作场所的清洁卫生。
11.完成领导交办的其它工作。
	1.持3年以上C1及以上机动车驾驶证；
2.具有3年以上的安全驾驶经历，且最近连续3个记分周期内驾驶证无记满12分记录；
3.熟悉各项交通法规，能处理车辆简单故障；
4.爱岗敬业、服从管理与调度，严格遵守公司的规章制度；
5.具备机动车教练员从业经历者优先。


	[bookmark: _GoBack]薪酬待遇按相关制度执行，享有五险、带薪年休、节日福利、定期体检、能力提升培训等福利。
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