旅投集团安全信访部经理竞聘岗位情况表


	序号
	竞聘部门
	岗位名称
	人数
	主要岗位职责
	岗位要求

	1
	安全

信访部
	经理
	1 
	1.宣贯国家、地方有关安全生产法律法规和方针政策；
2.负责集团安全生产的综合监督管理；
3.负责集团权属企业生产进度运营监控、统计分析与督促；
4.负责监督权属企业工程质量管理工作；
5.负责集团生态环保、职业健康管理工作；
6.负责制定相关应急预案，相关事故（事件）应急管理等工作；
7.负责信访稳定工作；
8.统筹协调历史遗留问题处理；
9.完成领导交办的其他工作。
	1.大学本科以上学历；

2.具有5年（含）以上工程管理、安全管理、技术管理等工作经验，具备3年（含）以上管理岗位经历；

3.具有工程类中级（含）以上专业技术职称；

4.熟悉国家和地方有关安全生产、职业健康等方面的法律法规、政策、标准，具有现场安全生产管理相关工作经验；

5.具有较强的学习能力、理解能力、执行能力、团队领导能力、沟通能力、文字能力和创新能力；

6.具有注册安全工程师、一级建造师等执业资格者优先。




