附件1
招聘岗位工作职责及任职资格
	招聘岗位
	工作职责
	任职资格

	海旅基金
总经理
	1.负责基金公司的运营管理工作，研究制定公司年度经营计划并组织落实；
2.根据集团公司下达的任务目标，开展投资管理工作，不断完善公司投资、运营、风险管理制度体系；
3.统筹负责公司投资业务工作，不断拓展渠道获取高质量投资项目，组织开展项目风控分析和投资决策；
4.对公司基金产品的设立、募集、投资、管理、退出等各个环节进行管理，开展基金产品设计、交易方案设计，加强风险的预防性控制；
5.负责维护公司银行、同业、项目资源，与内外部合作机构开展定期交流，建立良好的合作关系；
6.完成上级单位交办的其他工作任务。
	
1.大学本科及以上学历，金融学、经济学、企业管理、财务管理、工商管理等相关专业，年龄55周岁（含）以下，持有基金从业资格证书；
2.8年以上知名金融机构或大型企业集团或股权投资基金等相关机构从业经验；有担任同等级机构的公司副总经理及以上者优先考虑；
[bookmark: _GoBack]3.熟悉国家证券、财经、法律、资本运作等法规、方针、政策和制度，具备优秀的领导能力，较强的投资判断能力、财务管理能力、资本运作能力和风险防范能力；
4.身体健康，抗压能力强，同等条件下，中共党员或持有CPA、CFA、ACCA、FFA等证书者优先考虑；
5.条件特别优秀者可适当放宽。




