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无锡市消防救援支队2025年第一批政府专职消防队员招聘岗位表
	招考岗位
	招聘人数
	学历要求
	年龄要求
	工作时间
	岗位职责
	其他要求

	战斗员
	75人
	学高中同等历以上文化
（包含高中）
	18周岁以上，30周岁以下（出生时间为1995年3月1日至2007年3月1日）
	实行准军事化管理，工作时执行24小时驻勤制。平均每月休息不少于8天。
	1.负责本单位消防宣传培训、防火巡查和灭火培训；                                  
2.参加危险化学品泄漏事故、建筑物倒塌事故、交通事故等抢救救援工作，积极抢救被困人员，排除险情；                                          3.接受辖区消防机构的调度指挥，参与其他地区、单位的灭火救援。
	1.身高165厘米以上；                  

	驾驶员
	52人
	
	18周岁以上，35周岁以下（出生时间1990年3月1日至2007年3月1日）
	
	1.维护保养好消防车泵浦，保证水、油、电、气充足，车辆完整好用；                            2.熟悉责任区交通道路，消防水源；             3.出车归队后，及时对消防车进行检查保养，发现故障迅速排除；                                4.积极参加消防业务知识和技能培训，做好各项执勤备战工作。
	1.身高165厘米以上  
2.持准驾B2类及以上有效驾驶证；

	文书
	18人
	学高中同等历以上文化
（包含高中）；
本科及以上学历优先
	18周岁以上，30周岁以下（出生时间为1995年3月1日至2007年3月1日）
	实行准军事化管理，工作时执行24小时驻勤制。平均每月休息不少于8天。
	1.撰写各类新闻稿件、简报、总结等材料；
2.确保资料完整、信息传达准确及时；
	1.熟悉办公软件操作，具备良好的数据处理能力；
2.工作认真细致，责任心强，具备良好的沟通协调能力。
3.优先考虑有相关职业资质或有相关工作经验。


	通讯员
	22人
	
	18周岁以上，30周岁以下（出生时间为1995年3月1日至2007年3月1日）
	
	1.坚守岗位，按照出动命令或者报警及时发出出动信号，并做好记录；
2.熟练使用通信装备，做好维护保养工作，发现故障及时报告并修复；
3.掌握辖区交通道路和消防安全重点单位等有关情况，熟记通信用语和有关单位、部门的联系方法；
4.接到上级指示，及时报告中队值班主管；
5.分散接警的中队通信室值班员必须迅速、准确受理报警，定时与电信部门检查通信线路，做好登记，发现问题及时处理。
	1.熟练操作电脑，掌握常用办公软件；
2.熟悉摄影、摄像、通讯技术，能够熟练操作相关设备；
3.优先考虑有相关职业资质或有相关工作经验。



      

