
附件1
	红河红发建设工程有限公司2025年第一批以完成一定工作任务为期限的劳动用工招聘岗位明细表

	序号
	计划招聘职位
	学历
	专业
	招聘人数
	职称/持证
	年龄（岁）
	岗位职责
	资格条件
	备注

	1
	工程管理岗（项目负责人）
	大专及以上
	不限
	5
	二级建造师
安全B证
	50岁以下
	1．负责制订各工程项目预算及工程施工计划，编制项目报批报建计划，并组织实施和执行；
2．负责公司批准的施工总进度计划，审核施工组织制定、招投标管理、成本控制、工程管理、完工验收、监督控制施工进度及预算执行，保证工程生产有序、按时、成本可控完成；
3．负责审核工程项目管理报告和其他文件资料；
4．依据合同的约定、制定图纸及规范规程的要求，监督工程项目施工质量，参加组织工程项目检查验收；
5．依据国家有关工程建设的法规、政策及相关技术文件，组织制定公司技术管理制度规范；
	[bookmark: _GoBack]1．持有二级建造师、安全B证；
2．具有3年及3年以上项目工作经验，需提交证明材料；
3．同等条件下，一级建造师或具备副高级以上工程师者优先；
4．同等条件下，“退役军人优先”或“随军未就业家属优先”；
5．同等条件下，持有“架子工”“焊工”“建筑电工”证书者优先。
	月薪预计5000元-9000元（以劳务派遣的形式派往其他公司）

	2
	工程管理岗（项目管理员）
	大专及以上
	不限
	1
	
	35岁以下
	1．负责参与项目施工管理各个环节；
2．负责参与公司工程管理部的日常工作；
3．协助、配合项目经理，落实完成项目部的各项生产指标；
4．完成部门负责人交办的其他工作事项。
	1．具有3年及3年以上项目工作经验，需提交证明材料；
2．同等条件下，具有二级建造师以上证书，并持有B证者优先；
3．同等条件下，“退役军人优先”或“随军未就业家属优先”；
	月薪预计5000元-7500元（以劳务派遣的形式派往其他公司）
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