[bookmark: _GoBack]附件1：广东粤电航运有限公司纪检部部长公开招聘岗位职责及任职条件表
	岗位
	人数
	岗位主要职责
	资格条件
	任职条件
	备注

	
	
	
	年龄及学历
	专业
	
	

	纪检部部长
	1
	1	组织拟定公司纪检年度工作计划，并组织实施。
2	组织拟定部门内部工作流程、管理办法并监督执行。
3	拟定本部门的费用预算，并提交上级领导审核。
4	组织建立健全纪检、内部审计及风险控制等相关规章制度并监督执行。
5	组织开展公司的党风廉政建设和纪检工作，建立教育、制度、监督并重的惩治和预防腐败体系。
6	接收举报，受理控告和申诉。组织对反映突出的问题进行调查。
7	负责内控审计和风险控制管理工作，开展公司重大项目及批量采购等招投标的监督与审计，负责公司资金安全监控。
8	负责公司风险控制体系建设。
9	组织开展效能监察活动，监督各部门和相关经营管理人员履行职责、职能的情况，纠正行为偏差，发现管理缺陷，促进企业规范和完善管理，提高公司效能。
10	参与事故调查。
11	配合上级纪检部门和审计机关进行审查。
12	完成各级领导交办的其他任务

	具备普通高等院校本科及以上学历，最大年龄在45周岁及以下
	审计、会计、工程、经济、法律或电力等相关专业
	1.中共党员；
2.需具备下列条件之一：（1）年龄在40周岁及以下，具有中级职称或具有纪检监察组织5年及以上工作经历；（2）年龄在45周岁及以下，具有高级职称或具有纪检监察组织8年及以上工作经历。
3.熟悉法律法规、党规党纪，具有较全面的纪检业务、审计工作、工程管理、财务管理、现代企业管理等知识技能；
4.爱岗敬业，工作责任心强，品行端正，有较强合作意识，服务意识；
5.具备较强的领导能力、组织能力、沟通协调能力、书面表达能力水平。
	


说明：年龄及工龄计算日期截至2025年2月28日。

