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附件 2

阿拉尔经济技术开发区 2025 年首轮公开竞聘职位表（业务岗位）
序

号
部门

竞聘

岗位
人数 性别 年龄 学历要求 专业要求 岗位职责 其他

1 综合办

综合

业务

主办

1 男

40 周

岁及

以下

大学

本科

及以上

不限
负责党建、民宗统战、群团及综合材料写

作等相关工作。

具有 5 年及以上党政机关、国有企事业

单位岗位职责相关工作经历，中共党

员。

2 财政局

综合

业务

主办

2 不限

40 周

岁及

以下

全日制

本科及

以上

不限

负责新增人口及政策审核兑现、舆情管控

相关工作；负责企业招工就业及政策审核

兑现相关工作。

具有 3 年及以上党政机关、事业单位招

工、就业工作经历。

3 安监局

综合

业务

主办

1 男

40 周

岁及

以下

全日制

本科及

以上

不限

负责安全生产及应急消防宣传教育培训、

辖区工贸企业安全生产综合监管工作，统

筹部门综合性工作。

具有 5 年及以上党政机关、事业单位安

全生产监管工作经历。

4 招商局
分中心

主任
3 男

40 周

岁及

以下

全日制

大专及

以上

不限

协助部门负责同志开展工作，负责招商引

资、科技创新、外商外资工作，包括招商

引资项目过程跟进服务、企业培育、产业

政策研究、经济指标统计分析等相关工作。

具有 2 年及以上政府招商引资工作经

历，具有成功招引亿元以上项目签约落

地经验。

5 招商局
项目

主管
4 不限

40 周

岁及

以下

大学

本科

及以上

经济学类、金融学类、经

济与贸易类、工商管理类、

公共管理类、新闻传播学

类、中国语言文学类、服

务业管理类

按照工作任务承担招商引资工作，包括：

挖掘意向项目，搜集、分析产业发展动态，

解读招商引资政策，项目洽谈及接待，拟

定投资协议，招商活动的策划实施等相关

工作。

具有 2 年及以上政府招商引资工作经

验或具有 5 年及以上国有企业、上市企

业、行业龙头企业销售工作经验。具有

3 年及以上政府招商引资工作经历的

不限专业。
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号
部门

竞聘

岗位
人数 性别 年龄 学历要求 专业要求 岗位职责 其他

6 招商局
项目

经理
11 不限

35 周

岁及

以下

大学

本科

及以上

经济学类、金融学类、经

济与贸易类、工商管理类、

公共管理类、生物科学类、

法学类、计算机类、管理

科学与工程类、中国语言

文学类、轻工类

按照工作任务承担招商引资工作，包括：

挖掘意向项目，搜集、分析产业发展动态，

解读招商引资政策，项目洽谈及接待，拟

定投资协议，招商活动的策划实施等相关

工作。

具有 1 年及以上政府招商引资工作经

验或在国有企业、上市企业、行业龙头

企业具有 3 年及以上销售工作经验。

7 投服局
业务

协办
1 男

40 周

岁及

以下

全日制

本科及

以上

不限
开展工程项目管理、工程质量监督管理、

消防安全监管等相关工作。
具有 3 年及以上工作经历。


