
附件 1

长春吉润净月医院 2025 年社会招聘岗位资格一览

序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

1
急诊科

(内科)
医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/内

科学/

急救医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

2
急诊科

(内科)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
2

临床医学/内

科学/

急救医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

3
急诊科

(外科)
医生 本科及以上 主治医师 1

临床医学/外

科学/

急救医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

4
急诊科

(外科)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
2

临床医学/外

科学/

急救医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

5
重症医学科

(ICU)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
2 重症医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

6

神经内科

心血管内科

(含CCU)

呼吸内科(睡眠

中心、RICU)

肝胆内科

肾内科(含透析)

血液科

风湿免疫科

内分泌代谢科

老年病科

医生 本科及以上 住院医师 30 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

7 神经内科 医生 本科及以上 主治医师 3
临床医学/

神经内科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

8 神经内科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
5 神经内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

9
心血管内科

(含CCU)
医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/

心血管内科方

向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

10
心血管内科

(含CCU)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
6

心血管内科方

向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

11

呼吸内科

(睡眠中心、

RICU)

医生 本科及以上
副主任/主

任医师
5 呼吸内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

12 胃肠内科 医生 本科及以上 主治医师 4
临床医学/

消化内科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

13 胃肠内科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4 消化内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

14 肝胆内科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

肝胆内科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

15 肝胆内科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 肝胆内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

16
肾内科

(含透析)
医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/

肾内科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

17
肾内科

(含透析)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
4 肾内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

18 血液科 医生 本科及以上 主治医师 4
临床医学/

血液病方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

19 血液科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

血液病方向/

肿瘤内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

20
肿瘤科

(含VIP)
医生 本科及以上 主治医师 1

临床医学/

肿瘤内科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

21
肿瘤科

(含VIP)
医生 本科及以上

副主任/主

任医师
4 肿瘤内科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

22 风湿免疫科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

风湿免疫方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

23 风湿免疫科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
3 风湿免疫方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

24 内分泌代谢科 医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/

内分泌代谢方

向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

25 内分泌代谢科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4

内分泌代谢方

向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

26 老年病科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

老年病方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

27 老年病科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 老年病方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

28 全科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

全科医学方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

29 全科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 全科医学方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

30 感染科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

感染病学方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

31 感染科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
3 感染病学方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

32

神经外科

胸外科

胃肠外科

肝胆外科

泌尿外科

脊柱骨科

关节骨科

创伤骨科

手足外科

血管外科

烧伤科

医生 本科及以上 住院医师 25 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

33 神经外科 医生 本科及以上 主治医师 4
临床医学/

神经外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

34 神经外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4 神经外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

35 胸外科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

胸外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

36 胸外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 胸外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

37 胃肠外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 胃肠外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

38 结直肠肛门外科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

39 结直肠肛门外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

结直肠肛门外

科

方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

40 肝胆外科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

肝胆外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

41 肝胆外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 肝胆外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

42 泌尿外科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

泌尿外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

43 泌尿外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 泌尿外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

44 甲状腺外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

甲状腺外科方

向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

45 乳腺外科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

乳腺外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

46 乳腺外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
3 乳腺外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

47 脊柱骨科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

骨科方向/

脊柱外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

48 关节骨科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

骨科方向/

关节骨科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

49 创伤骨科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

骨科方向/

创伤骨科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

50 手足外科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

手足外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

51 手足外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 手足外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

52 血管外科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

血管外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

53 血管外科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 血管外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

54 烧伤科 医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/

烧伤与创面修

复外科

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

55 烧伤科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
3

外科方向/

烧伤与创面修

复外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

56 妇科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

妇产科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

57 妇科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 妇产科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

58 产科 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

妇产科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书、《母婴保

健技术考核合格证书》及本专业中级

职称证书；硕士及以上学历或具有三

级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

59 产科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 妇产科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书、《母婴保

健技术考核合格证书》及副主任医师

及以上相应职称证书；硕士及以上学

历或具有三级综合医院工作经历者优

先

面试

60 儿科急诊 医生 本科及以上 主治医师 2 儿科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

61 儿科急诊 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 儿科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

62 儿科 医生 本科及以上 住院医师 1 儿科学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

63 儿科 医生 本科及以上 主治医师 4 儿科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

64 儿科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4 儿科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

65 新生儿科 医生 本科及以上 主治医师 2 儿科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

66 新生儿科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 儿科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

67 眼科 医生 本科及以上 住院医师 2 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

68 眼科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 眼科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

69 耳鼻喉科 医生 本科及以上 住院医师 3 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

70 耳鼻喉科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 耳鼻咽喉科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

71 放疗科 医生 本科及以上 住院医师 2 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

72 放疗科 医生 本科及以上 主治医师 2

临床医学/

肿瘤放射治疗

方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

73 放疗科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
3

肿瘤放射治疗

方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

74 介入科 医生 本科及以上 住院医师 2 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

75 介入科 医生 本科及以上 主治医师 2
临床医学/

介入方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

三级综合医院工作经历者优先

76 介入科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 介入方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有介入资格证或三级综合医

院工作经历者优先

面试

77 康复科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 康复治疗方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

78 疼痛科 医生 本科及以上 住院医师 1
疼痛治疗相关

专业

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

工作经历者优先

笔试+面试

79 疼痛科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2

疼痛治疗相关

专业

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

80 麻醉科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
5 麻醉学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

81 超声科 医生 本科及以上 主治医师 5
医学影像学

(超声)

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

82 超声科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
5

医学影像学

(超声)

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

83 放射线科 医生 本科及以上 主治医师 2
医学影像学

(放射线)

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

三级综合医院工作经历者优先

84 放射线科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4

医学影像学

(放射线)

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

85 病理科 医生 本科及以上 主治医师 1 临床病理学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

86 输血科 医生 本科及以上 主治医师 1 临床医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

87 碎石中心 医生 本科及以上 主治医师 1
临床医学/

泌尿外科方向

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

88 碎石中心 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 泌尿外科方向

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

89 口腔科 医生 本科及以上 主治医师 3 口腔医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

90 口腔科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
2 口腔医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

91 整形美容外科 医生 本科及以上 主治医师 1 整形外科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书、本专业中

级职称证书以及美容主诊医师资格(外

科)

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

92 男科 医生 本科及以上 主治医师 1 男科学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

93 男科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 男科学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

94 生殖产前中心 医生 本科及以上
主治医师

及以上
1

临床医学/

外科方向

年龄原则上不超过45周岁，具备医师

资格证、执业医师证书及本专业中级

职称证书，有相关经验者优先

面试

95 生殖产前中心 医生 本科及以上
主治医师

及以上
6

临床医学/

医学影像学

年龄原则上不超过45周岁，具备医师

资格证、执业医师证书及本专业中级

职称证书；有超声工作经验者优先

面试

96 生殖产前中心 医生 本科及以上
主治医师

及以上
1 妇产科学

年龄原则上不超过45周岁，具备医师

资格证、执业医师证书及本专业中级

职称证书；有相关经验者优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

97 生殖产前中心 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 妇产科学

年龄原则上不超过55周岁，具备医师

资格证、执业医师证书及本专业副主

任医师及相应职称证书，有相关经验

者优先

面试

98 中医科 医生 本科及以上 主治医师 1 中医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

99 心理卫生科 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
1 精神病学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

100 临床营养部 医生 本科及以上 主治医师 1 临床营养学

年龄原则上不超过45周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

101 VIP医疗 医生 本科及以上 住院医师 8 临床医学

年龄原则上不超过35周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书；具有住院

医师规培证书者优先；具有综合医院

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

工作经历者优先

102 VIP医疗 医生 本科及以上 主治医师 4 临床医学

年龄原则上不超过40周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及本专业中

级职称证书；硕士及以上学历或具有

三级综合医院工作经历者优先

面试

103 VIP医疗 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
4 临床医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试

104 VIP体检 医生 本科及以上
副主任/主

任医师
6 临床医学

年龄原则上不超过55周岁；具备医师

资格证书、医师执业证书及副主任医

师及以上相应职称证书；硕士及以上

学历或具有三级综合医院工作经历者

优先

面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

105 护理部 副护士长 全日制专科及以上
护师及以

上

167

护理

年龄原则上不超过40周岁；具有主管

护师及以上职称和执业资格证书，且

在二级甲等及以上医院从事护理管理

工作满5年，并提供相应工作证明

笔试+面试

106 护理部 护士 全日制专科及以上 主管护师 护理

年龄原则上不超过35周岁；具有主管

护师职称及执业资格证书；二级及以

上医院相关工作经验、助产士证者优

先；具有高级职称者年龄放宽至40周

岁

面试

107 护理部 护士 全日制专科及以上 护师 护理

年龄原则上不超过30周岁；具有护师

职称及执业资格证书；二级及以上医

院相关工作经验、助产士证者优先

笔试+面试

108 护理部 护士 全日制专科及以上 护士 护理

年龄原则上不超过24周岁；具有护士

职称及执业资格证书；相关工作经验

、助产士证者优先

笔试+面试

109 输血科 检验技师(士) 全日制本科及以上 1 医学检验专业
年龄原则上不超过35周岁；中级职称

及以上者年龄适当放宽至45周岁
笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

110 影像 放射线技师 全日制专科及以上 8
医学影像技术

专业

年龄原则上不超过25周岁，研究生学

历适当放宽至35周岁，有省级以上三

甲医院工作经验者优先考虑

笔试+面试

111 临床营养科 注册营养师 本科及以上 1

临床医学、公

共卫生、营养

学相关专业

年龄原则上不超过28周岁，取得国家

注册营养师资格者优先
笔试+面试

112 药学部 临床药师 本科及以上
药师及以

上
2 药学相关专业

年龄原则上不超过 40 周岁；具有药师

及以上卫生专业技术资格；具有临床

药师规范化培训经历者优先

笔试+面试

113 医务部纠纷办 干事 本科及以上 1
医学或医学法

事等相关专业

年龄原则上不超过40周岁；具备2年及

以上工作经历，良好的协调沟通能力

；有医院行政工作经验证优先

笔试+面试

114 财务部 财务部干事 本科及以上 12 财务相关专业

年龄原则上不超过35周岁，熟悉财务

管理、财务会计、成本管理、价格管

理、税务等方面知识，能够熟练使用

财务软件及办公软件；有医院财务工

作经验优先

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

115 财务部 结算中心干事 本科及以上 3 财务相关专业

年龄原则上不超过40周岁，熟悉财务

管理、资金等方面知识，能够熟练使

用财务软件及办公软件；有医院收款

管理工作经验优先

笔试+面试

116 人事部 薪酬管理干事 本科及以上 1

人力资源管理

、财务管理、

统计学等专业

年龄原则上不超过35周岁，熟悉薪酬

管理流程，有薪酬管理工作经验，熟

练应用办公软件，中共党员优先

笔试+面试

117 人事部 档案管理干事 本科及以上 1

人力资源管理

、工商管理、

图书情报与档

案管理类等专

业

年龄原则上不超过35周岁，全日制本

科及以上学历，中共党员，熟悉劳动

合同及档案管理流程，熟练应用办公

软件，有档案管理工作者优先

笔试+面试

118 党政综合办公室
行政干事/行

政文秘
本科及以上 1

行政管理、中

国语言文学类

、新闻传播学

类、新媒体传

播类

年龄原则上不超过35周岁；文字功底

扎实，具备各类公文写作能力，具有

较强的策划、组织、沟通、协调、执

行能力；熟练操作各类办公软件；熟

悉会议管理及接待、文体活动组织工

作优先；从事行政类及文秘类工作优

先

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

119 党政综合办公室 档案管理员 本科及以上 1

行政管理、汉

语言文学、图

书情报与档案

管理类专业

年龄原则上不超过35周岁；熟悉档案

管理相关法规、规范、标准，以及各

门类档案管理流程；有医院档案管理

工作经验者优先考虑

笔试+面试

120 党政综合办公室 纪检干事 本科及以上 1

法学类、政治

学类、马克思

主义理论类

年龄原则上不超过35岁，中共党员；

具有良好的党性意识，思想政治坚定

，敢于坚持原则，具有较强敏锐性和

抗压力；具有较强的公文写作能力、

组织协调和语言表达能力；具有党务

、纪检相关工作经验

笔试+面试

121 品牌推广部 主任 本科及以上 1

医疗、公共卫

生管理、公共

管理、市场营

销、企业管理

等相关专业

年龄原则上不超过45周岁，医院相关

工作经历5年以上，对医疗行业有充分

的认知，具有强大的沟通、协调、统

筹能力；具备市场环境分析和市场调

查的能力；具有医院品牌塑造、推广

和维护的明确思路；具有市场调研、

营销策划、组织开展营销推广活动能

力；具有团队管理和营销人员培养的

能力，有相关工作经验的优先考虑。

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

122 品牌推广部 市场主管 本科及以上 1

医疗、公共卫

生管理、公共

管理、市场营

销、企业管理

等相关专业

年龄原则上不超过35周岁，具有医院

业务市场开发工作经验，憝悉医院业

务流程，掌握一定的市场资源；

笔试+面试

123 品牌推广部 品牌运营专员 全日制本科及以上 1

汉语言文学、

新闻传播学等

相关专业

年龄原则上不超过30周岁，具有宣传

推广工作经验，具有清晰的医院品牌

推广思路和发展规划，能够统筹策划

医院的品牌活动，具有医院相关工作

经历的优先考虑。

笔试+面试

124 品牌推广部 推广专员 全日制本科及以上 3

市场营销、公

共管理、媒体

推广类等相关

专业

年龄原则上不超过30周岁，有良好的

气质形象，具有超强的沟通表达能力

，热衷市场推广营销工作，具有挑战

精神和攻坚克难的勇气，能够承担高

强度的工作压力；有医院业务推广经

验者优先考虑。

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

125 品牌推广部 运营分析师 全日制本科及以上 1

医学统计、临

床医学等相关

专业

年龄原则上不超过30周岁，熟悉了解

医院临床业务，医院收支结构，管理

指标；能够独立开展医院运营分析工

作，有相关工作经验者优先考虑。

笔试+面试

126 品牌推广部 专科运营助理 全日制本科及以上 3

医学统计、临

床医学相关专

业

年龄原则上不超过30周岁，了解医院

工作业务及临床科室工作流程，对业

务数据敏感，有相关工作经验者优先

考虑。

笔试+面试

127 品牌推广部 外事接待干事 全日制本科及以上 1 英语

年龄原则上不超过35周岁；英语专业

，从事行政管理或外事工作5年及以上

；能无障碍进行口语交流，文字功底

扎实，具备各类公文写作能力，形象

气质佳、沟通能力强，熟练操作各类

办公软件

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

128 信息中心 软件工程师 全日制本科及以上 4
数学、计算机

及其相关专业

原则上年龄不超过30周岁；有一年以

上大型三甲医院或大型医疗软件公司

工作经验者优先；至少具备一项以下

能力：(1)精通至少一门前后端开发语

言，如Java、C#、Python、C&C++

、JavaScript等；熟悉Oracle、

MySQL、PostgreSQL等主流数据库

操作及日常维护；(2)对医院业务及流

程有深入了解，具备丰富的医院信息

系统实施及维护方面的经验。

笔试+面试



序号 科室 岗位 学历要求 职称要求 人数 专业方向 岗位具体要求 备注

129 门诊办 分导诊 专科及以上 23 护理专业

年龄原则上不超过30周岁；身体健康

，五官端正，热爱导诊引导服务工作

，主动服务意识强，有较好的沟通能

力，具有敬业精神和团队协作能力；

能熟练掌握办公软件；有工作经验者

优先

笔试+面试

130 病人服务中心 服务组 专科及以上 15 护理专业

年龄原则上不超过40周岁；身体健康

，品德端正，具有良好的沟通能力和

团队协作能力，热爱医疗事业；可以

配合科室工作调整作息时间，能适应

夜班等弹性排班

笔试+面试


	长春吉润净月医院 2025 年社会招聘岗位资格一览

