	威海市环翠区国有资本运营有限公司公开招聘岗位列表

	序号
	单位/部门
	岗位名称
	招聘
人数
	文化程度
	专业要求
	相关要求
	考试形式

	1
	威海市环翠区新创投资运营有限公司
	招商运营副总
	1
	第二轮“双一流”建设高校、2024年QS榜单前100名高校全日制本科及以上学历
	市场营销、工商管理、经济学等相关专业
	40周岁以下；有园区招商、运营等方面相关培训经历优先；3年以上中大型产业园区招商运营管理工作经验，熟悉产业园项目的基本运作模式；具备突出的产业园的品牌战略推广和营销策划能力，系统掌握产业园项目运营管理与市场推广技能；具备良好的区域产业导入和招商方案策划能力、政策分析和市场调研能力以及商务谈判技巧；精通产业园类项目产业招商、产业运营、产业规划等行业知识；具备良好的洽谈合作能力、公关协调能力、沟通谈判能力、项目执行能力和团队管理能力；能够适应较大的工作压力、能适应不定期加班、出差和周末轮流值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+无领导小组面试+结构化面试

	2
	
	产业研究高级专员
	1
	全日制本科及以上
	产业经济学、区域经济学以及管理学等相关专业
	40周岁以下；有营销、公文写作等方面相关培训经历优先 ；具有产业研究调研、咨询规划相关工作经验，参与实施过相关产业项目，3年以上相关岗位工作经验；具备一定的宏观经济分析、研究能力，熟练掌握产业规划、产业园区规划的基本方法以及优秀的分析研究能力。对产业经济有深刻的认识和理解；具备较强的逻辑思维能力，善于学习新思想与新事物，较强的创新意识；能适应不定期加班和周末轮流值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	3
	威海市环翠区新创投资运营有限公司
	产业研究专员
	1
	全日制本科及以上
	产业经济学、区域经济学以及管理学等相关专业
	35周岁以下；有营销、公文写作等方面相关培训经历优先 ；具有产业研究调研、咨询规划相关工作经验，参与实施过相关产业项目，2年以上相关岗位工作经验；具备一定的宏观经济分析、研究能力，掌握产业规划、产业园区规划的基本方法以及分析研究能力。对产业经济有一定的认识和理解；具备较强的逻辑思维能力，善于学习新思想与新事物，较强的创新意识；能适应不定期加班和周末轮流值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	4
	
	项目运营部副主任
	3
	全日制本科及以上
	市场营销、工商管理、经济学等相关专业
	40周岁以下；有园区招商、运营等方面相关培训经历优先；3年以上产业园区招商运营相关工作经验，熟悉产业园项目的基本运作模式及产业园类项目产业招商、产业运营、产业规划等行业知识；有企业客户资源及招商渠道；了解市场情况，熟练运用和使用招商技巧和策略；具备组织协调以及沟通表达等方面的能力；具有专业的岗位技能、具有较强的信息获取、整合及分析能力、学习能力、沟通能力、协调能力、执行能力、团队意识； 能适应不定期加班、出差和周末轮流值班；具备威海市居住条件。 优秀者可适当放宽。
	笔试+无领导小组面试+结构化面试

	5
	威海红帆英才培训有限公司

	社区运营开发部副主任
	1
	全日制本科及以上
	工商管理类、经济学类等相关专业
	40周岁以下；3年及以上同岗位管理工作经验；熟练掌握社区运营、社区活动策划与社区闲置资源打造等管理经验；熟悉社区运营各个环节等业务；能适应不定期加班、值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+无领导小组面试+结构化面试

	6
	
	社区运营开发专员
	1
	全日制本科及以上
	工商管理类、经济学类等相关专业
	35周岁以下；熟练掌握社区运营、社区活动策划等能力；了解社区运营各个环节等业务；具备社区工作经验者优先；能适应不定期加班、值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	7
	
	宣传专员
	1
	全日制本科及以上
	影视摄影与制作、新闻传播类等相关专业
	35周岁以下；熟练掌握影视制作、新闻宣传、文案策划、摄影摄像及PPT、PS、AI等实操技能；能适应不定期加班、值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	8
	威海红帆英才培训有限公司
	培训开发专员
	1
	全日制本科及以上
	工商管理类、公共管理类、马克思主义理论类等相关专业
	35周岁以下；熟练掌握社会组织党建、两新企业课程的开发及PPT制作等实操能力；具备高校、大型培训机构培训从业经验者优先；能适应不定期加班、值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	9
	
	行政专员
	2
	大学专科及以上
	文学类、行政管理、工商管理、法学类等相关专业
	40周岁以下；5年及以上行政文秘相关工作经验；同时具备法务相关工作经验者优先；具有较强的公文写作能力；熟练掌握office办公软件；能适应不定期加班、值班；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	10
	威海市环海投资发展有限公司
	安全高级专员
	1
	大学专科及以上
	安全工程、消防工程、机电一体化等工学、理学相关专业
	40周岁以下；3年以上产业园区安全工作经验，具备中级消防设施操作员证；熟练掌握安全、消防、职业健康相关法律法规及专业知识，熟练操作消防报警联动控制系统及各类消防设施；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	11
	
	物业服务专员
	1
	大学专科及以上
	电气工程及自动化、物业管理等相关专业
	35周岁以下；2年以上相关岗位工作经验，能够看懂CAD电路图；取得低压电工证，熟悉水电暖通等设施安装、维护；具有特种设备、电工等培训经历；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试

	12
	
	运营专员
	1
	全日制本科及以上
	管理类相关专业
	35周岁以下；有2年以上相关工作经验；熟悉项目投资论证、可行性分析等报告的撰写，熟悉孵化器运营、创业扶持、科技服务、 产业推进、招商引资等相关政策；具备科技园、产业园、商业地产项目运营管理工作经验者优先；具有良好的投融资分析能力和判断能力及较强的谈判技巧和沟通能力；具备威海市居住条件。优秀者可适当放宽。
	笔试+结构化面试
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