附件1

2024年黄石经开产投公司公开招聘工作人员岗位表（一）

	序号
	岗位名称
	岗位编码
	招聘数量
	岗位所需专业
	学历
	年龄
	备注

	1
	公司副总经理（负责融资
管理）
	1001
	1
	金融、经济、财务、管理等相关专业
	全日制大学本科及以上
	45周岁及以下
	具有5年及以上银行、券商、资管、信托、基金等金融、类金融或政府融资平台资本市场研究、资本项目运作、投融资等相关工作经历；熟悉发行债券、保理、融资租赁等相关融资业务，掌握国家相关法律和金融政策;具有较强的战略决策能力、组织协调能力、行业判断能力和市场洞察能力；具有过专项债、超长期国债、中央预算内资金项目申报成功落地案例及其他投融资项目实施者优先。





2024年黄石经开产投公司公开招聘工作人员岗位表（二）

	序号
	岗位名称
	岗位编码
	招聘数量
	岗位所需专业
	学历
	年龄
	备注

	1
	融资管理专员
	2001
	2
	金融、经济、财务、管理等相关专业
	全日制大学本科及以上
	40周岁及以下
	具有3年及以上银行、券商、资管、信托、基金等金融、类金融或国有平台资本市场研究、资本项目运作、投融资等相关工作经历

	2
	招商与基金
管理专员
	2002
	1
	金融、经济、财务、会计等相关专业
	全日制大学本科及以上
	40周岁及以下
	具有2年及以上国有股权投资机构或私募基金管理机构工作经历，具有基金或证券从业资格证书

	3
	财务管理专员
	2003
	1
	会计、财务管理等相关专业
	全日制大学本科及以上
	40周岁及以下
	具有2年及以上企业财会工作经验，具有注册会计师或中级及以上执业资格（职称），熟悉财务管理相关专业知识及相关政策法规

	4
	审计与法务专员
	2004
	1
	法学类相关专业
	全日制大学本科及以上
	40周岁及以下
	具有2年及以上金融行业法律合规、风险控制或专职律师工作经历，熟悉公司法、合同法、担保法、物权法、知识产权法等领域法律理论与实务，具有较强的分析、写作能力，具备编写业务风险监控报告、沟通谈判及法律尽职调查报告的能力；具有法律职业资格者优先


注：招聘岗位中凡有年龄、学历、相关工作经历（在校期间的兼职、实习和社会实践经历不计算为工作经历）、职业资格等要求的，其计算截止时间为2025年1月1日。例如，岗位条件要求45周岁及以下的，则1980年1月1日及以后出生的符合条件，其他依此类推。
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