附件1：
嘉兴柿林文化旅游发展有限公司（竞争类）公开招聘工作人员岗位要求表
	岗位代码
	岗位
名称
	招聘人数
	年龄要求
	学历
要求
	学位要求
	专业
要求
	其他
要求
	联系
方式

	A01
	副总经理
	1
	40周岁及以下
	本科及以上
	无
	本科所学专业要求为（三级专业名称）：管理科学与工程类、工商管理类、旅游管理类、经济学类、金融学类、法学类、土木类、建筑类、房地产类；
研究生所学专业要求为（三级专业名称）：管理科学与工程类、工商管理类、应用经济学类、法学类、土木工程类、建筑学类。
	1、5年及以上相关管理工作经验；
2、若现为嘉兴市域内国资公司中层及以上职务，且从事项目工程管理、招商、商业项目运营、旅游开发、旅游运营等相关工作3年及以上的，专业不限且年龄放宽至45周岁及以下。

	联系电话：0573-83404826            
[bookmark: _GoBack]报名邮箱：jxjcjt2021@163.com

	A02
	综合管理部主任
	1
	35周岁及以下
	本科及以上
	无
	本科所学专业要求为（三级专业名称）：工商管理类、公共管理类、法学类、中国语言文学类、新闻传播学类；
研究生所学专业要求为（三级专业名称）：法学类、中国语言文学类、新闻传播学类、工商管理类、公共管理类。
	1、3年及以上党政综合类工作经验且具有1年及以上团队管理经验；
2、若现为嘉兴市域内企业党政综合类部门中层且已任职2年及以上的，年龄放宽至40周岁。
	


备注：1.从业经历计算截止日期为2024年12月27日；
2.学历、学位证书（或教育部中国留学服务中心的境外学历、学位认证书）须在2024年12月27日前取得；
3.专业要求需符合《2025年浙江省公务员录用考试专业参考目录》，除注明“三级专业目录”外均为“四级专业名称”；                                                                        
4.35周岁及以下是指年满18周岁且在1988年12月27日及以后出生的人员；40周岁及以下是指年满18周岁且在1983年12月27日及以后出生的人员；45周岁及以下是指年满18周岁且在1978年12月27日及以后出生的人员


