
岗位计划表

序号 单位名称 岗位名称 岗位计划 岗位描述 学历 专业 其他 薪资

1 威海恒蓝控股集团有限公司 总经理 1人

1、完成上级下达经营指标及业务指标，制定公司
总体战略目标，并组织推动实施；

2、统筹建立和不断完善公司的战略管理体系、投
融资管理体系、财务管理体系、人力资源管理体系
、审计监察体系和对下属单位的管控体系等管理体

系；
3、参与公司日常运营中重大事项的决策、参与审
批公司的重大财务支出、参与审批公司重大业务合

同、组织制定公司的业绩考核方案，并组织进行考
核；
4、组织打造公司的各业务特征特点，使公司产业

形成产业生态化，经营管理工作营造科学、规范、
良好的组织环境和企业文化，降低成本，确保公司
的经营效率和效益；

5、开拓各方资源，为公司赢得良好的运作环境；
处理公司上下层面的重大突发事件，保证公司的正
常运作。

本科及以上

金融、经济、

财务管理专业
优先

1.5年以上相关工作经历，并在具有
一定规模和实力的企业担任高级管理

人员1年以上或中层正职3年以上；
2.精通融资管理、资金管理、全面预
算管理的相关知识，熟练掌握融资工

具、融资渠道相关知识，熟悉银行等
金融机构信贷业务的流程和信贷方面
有关法律法规；

3.具有较强的分析判断能力、组织协
调能力、沟通能力以及抗压能力。

面议


