附件1
平潭综合实验区投资促进集团有限公司2024年公开招聘（第三批）工作人员岗位表
	序号
	用人
单位
	用人部门
	用人岗位
	招聘
人数
	任职条件
	参考
年总收入（万元）
	招聘方式
	笔试、面试成绩占比
	备注

	
	
	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	资质证书
	相关工作经验
	其他要求
	
	
	
	

	1
	区投促集团
	法务审计部
	经理
	1
	45周岁及以下
	大学本科及以上学历
	法学类、会计与审计类、工商管理类相关专业
	持有法律职业资格证
	8年及以上工作经验，其中5年及以上法务或审计工作经验
	1.国有企事业单位、上市公司、大型金融行业8年及以上相关工作经验的，专业可以不限；
2.中共党员优先；
3.熟悉金融、类金融风险控制、法律事务和内部审计工作，具备风险分析、处理的能力；具备领导能力、判断与决策能力、沟通能力、分析解决问题的能力等；
4.具备良好的职业道德和敬业精神；
5.具有强烈的责任心、事业心、敏锐的洞察力和应变能力；
6.能接受高强度的工作压力。
	20-25万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	2
	区投促集团
	综合事务部
	副经理
	1
	45周岁及以下
	大学本科及以上学历
	中国语言文学类、公共管理类、工商管理类相关专业
	
	具有6年及以上工作经验，其中3年及以上办公室管理工作经验
	1.具有行政事业单位、国有企业办公室管理工作经验优先；
2.中共党员优先；
3.熟悉行政管理工作流程；
4.品行端正，具有良好的应变能力、抗压能力和组织协调能力；
5.责任心强，待人接物处事周到，耐心细致。
	19-23万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	3
	区投促集团
	物流产业事业部
	招商专员
	1
	40周岁及以下
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	会计与审计类、计算机多媒体技术类、统计学、统计与大数据分析相关专业
	/
	
	1. 有政府招商或园区招商工作经验或具备两年及以上口岸、物流相关的工作经验优先
2.具备硕士研究生及以上学历可不限专业；
3.具有较强的商务谈判、资源链接、组织协调及团队协作能力，具备良好的抗压能力；
4.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
5.熟悉会议及活动组织流程，具备较好的商务谈判技巧、资源整合能力、协调组织能力及团队合作精神，并能承受较大工作压力；
6.具备较好的数理统计能力，具有数据资产管理和市场化经验优先；
7.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	4
	区投促集团
	物流产业事业部
	招商专员
	1
	40周岁及以下
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	经济贸易类、财政金融类、电商物流类相关专业
	/
	具备3年及以上工作经验
	1.有政府招商或园区招商工作经验优先；
2.具有较强的商务谈判、资源链接、组织协调及团队协作能力，具备良好的抗压能力；
3.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
4.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	5
	区投促集团
	新兴产业事业部
	招商专员
	1
	40周岁及以下
	大学本科及以上学历
	经济贸易类、通信信息类、土建类相关专业
	/
	具备2年及以上招商工作经验
	1.有政府招商或园区招商工作经验优先；
2.具有较强的商务谈判、资源链接、组织协调及团队协作能力，具备良好的抗压能力；
3.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
4.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	6
	区投促集团
	海洋产业事业部
	招商专员
	1
	30周岁及以下
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	经济贸易类、海洋科学类、土建类相关专业
	/
	/
	1.面向高校应届毕业生；
2.具有较好的团队协作能力，具备良好的抗压能力；
3.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
4.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	7
	区投促集团
	文旅产业事业部
	招商专员
	1
	40周岁及以下
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	专业不限
	/
	具备5年及以上工作经验
	1.有政府招商或园区招商工作经验优先；
2.具有较强的商务谈判、资源链接、组织协调及团队协作能力，具备良好的抗压能力；
3.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
4.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	8
	区投促集团
	文旅产业事业部
	招商专员
	1
	30周岁及以下
	大学本科及以上学历，学士及以上学位
	专业不限
	/
	/
	1.面向高校应届毕业生；
2.具有较强的商务谈判、资源链接、组织协调及团队协作能力，具备良好的抗压能力；
3.具有良好的语言表达能力与沟通能力，思维敏捷，具备较强进取心、求知欲；
4.形象气质佳，能适应出差工作。
	7-10万
	考试招聘
	笔试：40%；
面试：60%
	正式员工

	9
	区投促集团
	综合事务部
	专员
	1
	40周岁及以下
	大学专科及以上学历
	中国语言文学类、会计与审计类相关专业
	/
	具备3年及以上工作经验
	/
	6.5万左右
	考试招聘
	面试：100%；若资格初审人数超过5人则增设笔试环节，比例为笔试：40%；
面试：60%
	劳务派遣

	10
	区融担公司

	业务部
	业务员
	1
	40周岁及以下
	大学本科及以上学历
	数学类相关专业
	/
	具备3年及以上工作经验
	/
	6.5万左右
	考试招聘
	面试：100%；若资格初审人数超过5人则增设笔试环节，比例为笔试：40%；
面试：60%
	劳务派遣
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