附件1
成都兴蓉北商业运营管理服务有限公司2024年人员招聘计划表

	招聘
岗位
（岗位代码）
	招聘
名额
（名）
	岗位职责
	任职要求
	薪酬
区间

	
	
	
	专业
	学历
	学位
	年龄
	经历
要求
	岗位技能要求
	优先
条件
	

	合约岗
（001）
	1
	1.负责起草、审核和修订公司各类合同，确保合同条款的合法性和合规性。
2.负责组织业务部门明确合同范围及相关条款，完成合同谈判及拟制、会签、签订工作。
3.负责合同的存档和管理，维护合同数据库；跟踪合同履行情况，确保合同条款的执行。
4. 负责制定公司招标（比选）管理相关内控制度及办理流程；制订工程建设类、经营服务类等项目招标（比选）工作计划。
5. 负责组织完成项目招标（比选）文件及合同的编制及审签流程，依法合规开展招标（比选）工作。
7. 负责各招标代理、技术协作等服务机构的组织管理，完成相关招标、中标、合同备案工作。
8. 负责完成招标（比选）项目资料、合同及会签资料归档、台账管理。
9. 承担领导交办的其他工作。
	法学类相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	35周岁及以下
(1989年1月1日及以后出生）
	2年及以上法务岗位相关工作经验
	1.熟悉合同法、公司法、知识产权法、工程造价、招投标等相关法律法规。
2.保密意识强、原则性强、责任心强，有较强团队意识和沟通协调能力，能承担较强工作压力。
	中共党员优先/有法律执业资格证A证优先
	税前8-12万元/年
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	岗位技能要求
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	策划岗
（002）
	1
	1.负责各类活动的策划、组织和执行；制定活动计划和预算，确保活动按计划进行。
2.收集和分析活动数据，撰写活动报告，评估活动效果。
3.负责品牌推广策略的制定和实施，提高品牌知名度和影响力。
4.负责品牌推广宣传的具体执行。
5.撰写各类宣传文案、新闻稿、广告文案等。
6.负责项目策划咨询；协调和管理策划项目的进度和资源，确保项目按时完成。
7. 承担领导交办的其他工作。
	艺术学类、管理学类相关专业
	全日制大学本科及以上学历
	学士及以上学位
	35周岁及以下
[bookmark: _GoBack](1989年1月1日及以后出生）
	2年及以上运营策划、市场宣传与推广岗位相关工作经验
	1.具备良好的文案撰写能力、创意策划能力。
2.保密意识强、原则性强、责任心强，有较强团队意识和沟通协调能力，能承担较强工作压力。
	有策划项目相关案例以及活动执行经验优先。
	税前8-12万元/年



