附件1
晋江晋文坊商业管理有限公司公开招聘项目制工作人员岗位表

	岗位  代码
	招聘岗位
	招聘人数
	性别
	年龄要求
	政治面貌
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	岗位要求
	招聘方式

	01
	招商专员
	1
	不限
	30周岁及以下（1994年1月1日及以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	不限
	1.具备3年及以上商业营运或招商助理、专员等相关工作经验，具备招商基础知识；

2.沟通能力好，执行力强，具备基本的谈判技巧。
	考试聘用

	02
	营运专员
	2
	不限
	30周岁及以下（1994年1月1日及以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	经济学、管理学大类、理学、工学大类
	1.具备2年及以上商业、文旅项目等招商或营运经验，对各业态的商务条件均有所了解；
2.能够熟练使用Word、Excel等办公软件，熟悉收缴流程；
3.熟悉运营各类营运工具及制度，抗压能力强，表达能力强。
	考试聘用

	03
	企划经理
	1
	不限
	40周岁及以下（1984年1月1日及以后出生）
	不限
	本科及以上
	不限
	经济学、管理学大类、中国语言文学类、新闻传播学类、艺术设计类
	1.具备5年及以上商业、文旅项目企划部工作经验，其中3年以上部门管理经验；
2.掌握营销推广的技能，具备较强的创新能力、组织协调和沟通能力；
3.对各类企划物资价格熟悉，较强的预算管理能力，出色的文字表达、公关能力，对于设计具备一定的审美指导水平。
	考试聘用

	04
	行政专员
	1
	不限
	30周岁及以下（1994年1月1日及以后出生）
	中共党员（含预备党员）
	本科及以上
	学士及以上
	中国语言文学类、工商管理类、公共管理类
	1.有较强的沟通能力、文字功底、执行力；
2.工作有耐心，熟练掌握办公软件，有国企相关工作经验者优先。
	考试聘用

	合计
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