  东莞理工学院2024年第二批招聘聘用人员岗位表
	序号
	单位名称
	岗位名称
	岗位

类别
	岗位

代码
	招聘人数
	专业
	学历

学位
	其他要求

	1
	学生社区知行学院
	专任
教师岗
	专业
技术
	ZX001
	1
	艺术学(A0504)、哲学(A0101)
	博士研
究生学
历，博
士学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质高，作风正派、爱岗敬业，有团队合作精神。

3.身体健康，能胜任应聘岗位的工作。

4.有志于从事高校教育事业，具有扎实专业基础知识，较强的专业技能水平和语言表达能力。

5.本科、硕士研究生、博士研究生阶段获得两个不同学历层次艺术学学位者优先。

6.艺术作品获省级以上艺术类比赛奖项者优先。

	2
	教育学院（师
范学院）
	专任
教师岗
	专业
技术
	JY001
	1
	
体育学(A0403)
	博士研
究生学
历，博
士学位
	1.35周岁以下。
2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任教师岗位工作。

4.一级运动员。

	3
	生态环境与建筑工程学院
	实验岗
	专业技术（实验技术）
	HJ001
	1
	测绘科学与技术（A0816）、地理学（A0705）、航空宇航科学与技术（A0825）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。

4.熟悉卫星地面站管理或卫星遥感数据处理相关经验者优先。

	4
	机械工程学院
	实验岗
	专业技术（实验技术）
	JX001
	1
	机械（A085500）、机械工程（A0802）、仪器科学与技术（A0804）、控制科学与工程（A0811）、计算机科学与技术（A0812）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下；或40周岁以下且具有副高级职称；或45周岁以下且具有正高级职称。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。

4.熟悉机器人、机电控制、加工中心，车、铣、刨、磨操作者优先。

5.熟练掌握三维设计工业软件者优先。

	5
	计算机科学与技术学院
	实验岗
	专业技术（实验技术）
	JS001
	1
	研究生专业为计算机科学与技术（A0812），且本科专业为计算机类（B0809）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质好，品行端正，作风优良，工作认真踏实，有责任心。

3.具有较强的分析归纳和文字能力。

4.具有2年及以上高校工作经验者优先。

	6
	国际微电子学院
	半导体设备实验岗


	专业技术（实验技术）
	GW001
	1
	物理学（A0702）、 电子科学与技术（A0809）、集成电路科学与工程（1401）

	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。

4.具有半导体工艺设备操作的相关经历或经验。

5.本岗位招聘半导体工艺设备的操作管理实验员，要求熟悉半导体工艺的操作流程。

	7
	分析测试中心
	成像分析测试岗
	专业技术（实验技术）
	FX001
	1
	材料学(A080502)、材料物理与化学(A080501)、材料加工工程(A080503)、化学工程(A081701)、应用化学( A081704)
	博士研究生，博士学位
	35周岁以下；或40周岁以下且具有副高级职称；或45周岁以下且具有正高级职称。
2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。
4.具有成像设备，如聚焦离子束扫描电子显微镜或透射电子显微镜等的测试、分析和管理工作经验者优先。

5.具有高校实验室管理和实验室建设工作经验者优先。

	8
	分析测试中心
	理化分析测试岗
	专业技术（实验技术）
	FX002
	1
	材料物理与化学(A080501)、材料学(A080502)、材料加工工程(A080503)、化学工程硕士（专业硕士）(A080402)、

材料工程硕士（专业硕士）(A080504)、化学工程（A081701）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	35周岁以下；或40周岁以下且具有副高级职称；或45周岁以下且具有正高级职称。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。
4.具有理化类分析测试设备的测试、分析和管理工作经验。

5.具有高校实验室管理和实验室建设工作经验者优先。

	9
	电信工程与智能化学院
	实验岗
	专业技术（实验技术）
	DX001
	1
	研究生专业为控制科学与工程(A0811)、控制工程硕士（专业硕士）（A084006）、仪器仪表工程硕士（专业硕士）（A084007），且本科专业为自动化(B080801)、机器人工程(B080803)


	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。

4.具有2年及以上从事自动化行业项目开发工作经历。



	10
	材料科学

与工程学

院
	实验岗
	专业技术（实验技术）
	CL001
	1
	材料科学与工程

(A0805)、机械工程(A0802)、电子科学与技术(A0809)、生物学

(A0710)、光学工程(A0803)
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下；或40周岁以下且具有副高级职称；或45周岁以下且具有正高级职称。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任实验技术岗位工作。

4.具有实验室管理经验者优先。

	11
	财务部
	会计岗
	专业技术（教辅）
	CW001
	1
	会计学（A120201）、会计硕士（专业硕士）（A120206）、审计硕士（专业硕士）（A020217）、

企业管理（财务管理方向）（A120202）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德和责任心，团队合作意识强。

3.具备会计专业中级职称或具有相关财务工作经验者优先。

	12
	总务后勤部
	实验室安全管理岗
	专业技术（教辅）
	ZW001
	1
	化学（A0703）、材料科学与工程（A0805）、化学工程与技术（A0817）类专业


	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	35周岁以下。

中共党员优先。

思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德和责任心，善于表达和沟通，团队合作意识强。

具有高校工作经验，熟悉实验室安全管理经验者优先。

	13
	总务后勤部
	综合安全管理岗
	专业技术（教辅）
	ZW002
	1
	符合以下条件之一：
1.研究生专业为化学（A0703）、电气工程（A0808）、防灾减灾工程及防护工程（A081405）、化学工程与技术（A0817）、生物医学工程（A0831）、安全科学与工程（A0837）类

2.研究生专业为管理科学与工程（A1201）、建筑学（A0813）、土木工程（A0814）类专业，且本科专业为建筑电气与智能化（B081104）、工程造价（B120105）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.中共党员优先。

3.思想政治素质好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德和责任心，善于表达和沟通，团队合作意识强。

4.具有高校工作经验，熟悉高校安全管理经验者优先。

	14
	学生工作部
	学生事务岗
	专业技术（教辅）
	XG001
	1
	教育学（A04）、心理学（A0402）、社会工作（A0303)
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，品德优良，热爱学生工作，具有较强文字表达、组织、管理和协调能力。

4.有至少一年以上高校学生干部经历或高校学生工作、心理健康教育工作经历。

5.该岗位主要负责心理危机干预、学生社区家门口心理服务等，需24小时手机待机，根据工作需要安排入住学生社区。

	15
	党政办公室
	综合管理岗
	管理
	DZ001
	1
	理学（A07）、 工学（A08）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.中共党员优先。
3.思想政治素质好、遵纪守法、具有良好的职业道德，团队合作意识强。

4.具有较强的文字材料写作能力，综合协调及改革创新能力，坚持原则，工作细致，事业心和责任感强。

5.具有高校办公室或行政机关办公室工作经历者优先，应届生具有学生干部经验者优先。

	16
	党政办公室
	综合管理岗
	管理
	DZ002
	1
	哲学（A01）、法学（A03）、教育学（A04）、文学（A05）、管理学（A12）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.中共党员优先。
3.思想政治素质好、遵纪守法、具有良好的职业道德，团队合作意识强。

4.具有较强的文字材料写作能力，综合协调及组织沟通能力，坚持原则，工作细致，事业心和责任感强。

5.具有高校办公室或行政机关办公室工作经历者优先，应届生具有学生干部经验者优先。

	17
	科研部
	平台管理服务岗
	管理
	KY001
	1
	理学（A07）、 工学（A08）
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位


	1.35周岁以下。

2.善于表达和沟通，具备良好的服务意识、沟通能力和团队协作精神。

3.具有开阔视野及创新意识， 具备较强的理论研究水平、策略思考及规划能力，写作能力强，能够熟练使用办公软件。

4.抗压能力强，具有优秀的组织能力、推动能力，能适应经常出差。

5.具有高校工作经验，熟悉科研平台过程管理或有相关经验者优先。

	18
	人力资源部
	人力资源管理岗
	管理
	RZ001
	1
	专业不限
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.中共党员优先。

3.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

4身心健康，热爱高校教育事业，能胜任管理岗位工作。

5.具有较强的文字写作能力、综合协调能力，责任心和团队协作意识强，工作细致、积极主动，有一定的抗压能力。具有人力资源管理工作经历者优先。



	19
	研究生院
	研究生招生与国际化服务岗
	管理
	YQ001
	1
	专业不限
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	1.35周岁以下。

2.思想政治素质良好，遵纪守法，作风正派，具有良好的职业道德，团队合作意识强。

3.身心健康，热爱高校教育事业，能胜任管理岗位工作。

4.具有1年及以上高校相关工作经历。

5.具有海外留学经历者优先。

	合计
	19


备注:

1.年龄35周岁以下是指1990年1月1日及以后出生，40周岁以下是指1985年1月1日及以后出生，45周岁以下是指1980年1月1日及以后出生；

2.工作经历须提供工作合同或人事部门开具的证明。



