
附件

宜宾市新兴产业投资集团有限公司及其子公司 2024年第二批员工公开招聘岗位表
序
号

用人单
位/部门

招聘
岗位

招聘
人数

年龄
要求

学历学
位要求

专业要求（代码） 岗位职责 其他任职要求
薪酬
福利

1

宜宾市
新兴产
业发展
投资基
金管理
有限责
任公司

业务
专员

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科
财务管理、会计学、
金融学、经济学、工
商管理等相关专业

1.负责公司基金的发起、募集、路演、注册、变
更、运行分析等工作；
2.负责公司投资项目尽职调查、项目分析、商务
谈判、投后走访等相关工作；
3.组织研究公司发展战略规划，完成对外关系的
维护，设计与外部机构的合作模式，参与洽谈，
执行合作计划等。

1.具有较强的沟通协调能
力、事业心和责任感，工作
积极主动，能胜任所聘岗位
工作；
2.遵纪守法、品行端正、诚
实守信、有良好的职业道德。

按公
司薪
酬体
系执
行

2

宜宾市
新戎资
产运营
有限公

司

招商
专员

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科
财务管理、会计学、
经济学、工商管理、
市场营销等相关专业

1.完成公司下达的销量任务指标，并为公司开
拓、积累、夯实客户基础；
2.建立和维护所负责区域的客户及渠道体系，负
责客户及渠道体系的管理、支持、维护；
3.落实所负责区域或客户群体的营销策略，主动
策划所承担客户的针对性的营销活动；
4.挖掘、反馈所负责区域的行业市场信息及客户
需求，构建有竞争力的市场、产品体系及策略。

1.具有良好的思想政治素
养，有较强的沟通能力、应
变能力、商务谈判能力、团
队协作能力；
2.具有进取心和责任感，对
待分配的工作能够认真对待
和主动思考；
3.语言表达和思维逻辑清
晰、性格乐观、抗压能力、
执行能力强。

按公
司薪
酬体
系执
行

3

宜宾市
汽车产
业发展
投资有
限责任
公司

项目
专员

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科
土木工程、建筑学、
项目管理等相关专业

1.负责已投项目的日常管理工作，确保投资项目
及其施工进度按计划进行；
2.协调各代建、监理等合作单位和内部团队之间
的工作，解决项目现场出现的问题；
3.协助部门开展在建项目的现场监督、质量检查
等工作。

1.具有较强的沟通协调和现
场管理能力，能适应项目现
场工作环境；
2.具有工程建设项目管理工
作经验者优先。

按公
司薪
酬体
系执
行



4

宜宾市
汽车产
业发展
投资有
限责任
公司

党建
专员

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科

马克思主义理论、思
想政治教育、汉语言
文学、行政管理、人
力资源管理等相关专

业

1.负责公司党组织“三会一课”、党内学习、主题
党日活动、组织生活会、党费收缴管理等日常
党务工作；
2.协助部门开展其他党建工作任务，承接部分人
力资源管理工作。

1.中共党员，具有 2年以上
党务、党建工作经验；
2.文字功底扎实，热爱党务
工作，工作踏实、耐心、细
心，能够适应较高强度的文
字工作。

按公
司薪
酬体
系执
行

5

宜宾市
新兴供
应链管
理有限
公司

业务
专员

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科
财务管理、市场营销、
国际贸易、物流管理

等相关专业

1.负责公司贸易业务对外拓展、商务谈判；
2.负责上下游合同拟定、签订及执行；
3.负责上下游关系管理，与供应商及客户保持良
好的沟通和合作关系；
4.负责应收账款管理、发票管理、库存管理、采
购及销售管理等相关工作。

1.具有 2年以上供应链、商
品贸易等相关工作经历；
2.熟悉供应链政策法规、业
务模式、业务流程及业务风
险；
3.具备较强的市场拓展能
力、风险识别能力、沟通协
调能力，以及良好的职业素
养和团队协作精神。

按公
司薪
酬体
系执
行

6

宜宾市
大数据
有限责
任公司

客户
经理

1

1989
年 1
月 1
日后
出生

本科
计算机技术、软件工

程等相关专业

1.建立和维护客户关系，推广公司产品和服务；
2.准备和审查销售合同，监督合同的执行情况；
3.与政府相关部门建立联系，参与政府组织的招
商引资、项目推介等活动。

1.具有 3年以上信息化相关
工作经验；
2.了解数据中心、软件开发、
系统集成、网络通信等方面
的基本原理和技术细节；
3.具备较强的沟通与协调能
力。

按公
司薪
酬体
系执
行

合计 6


