附件1
山能装备液压科技公司社会招聘需求表

	序号
	招聘单位
	岗位
	人数
	岗位职责
	资格条件
	备注

	1
	山东能源装备集团液压科技有限公司

	电镀项目
技术主管
	1
	1.负责技术总体安排和支持，建立技术标准、工艺规范等；
2.负责指导药品配备、添加、镀液化验分析和镀层性能试验等规范；
3.负责电镀工艺及操作的指导和监督，确保产品符合相关标准；
4.制定并执行电镀过程中的安全操作规程，以确保安全生产；
5.指导和培训员工，使其掌握电镀技术以及安全操作规程；
6.监督电镀过程，组织检查产品的表面处理质量，以确保产品符合标准；
7.制定电镀工艺流程，并对工艺进行优化，以提高效率和产品质量；
8.带领技术团队做好车间的技术质量管理，确保电镀质量符合要求。
	1.年龄45岁及以下，大学本科及以上学历，具有8年以上电镀技术相关工作经验，2年以上电镀技术主管经验；
[bookmark: _GoBack]2.熟悉电镀工艺、操作流程、电镀方法及相关设备；
3.具备全面的精益生产理念和丰富的精益生产实践经验，具有较强的组织协调能力和团队合作精神；
4.具有车间生产现场的组织管理能力，为人正直，责任心强，工作积极主动；
5.遵纪守法，品德优良，无不良从业记录，无违法违纪记录；
6.身体健康，具备履行岗位职责的身体条件。
	



