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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（电工综合类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和
电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

电力系统分析

1 电力系统的各元件特性及数学模型

2 电力系统潮流分析及计算

3 电力系统优化及调整

4 电力系统故障的基本概念及简单故障的分析

5 电力系统稳定性的概念及分析
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主要内容 序号 主要知识点

电力系统继电保护

6 电力系统继电保护的基本概念和要求

7 阶段式电流保护配合原理、构成和整定计算

8 距离保护的工作原理、动作特性和整定计算

9 输电线路纵联保护原理

10 输电线路自动重合闸

11 变压器、母线的主要故障类型、保护配置

12 数字式保护及控制装置基础

电路原理

13 电路模型及基本定律

14 电路的分析方法

15 动态电路的时域分析

16 正弦稳态电路分析

17 三相电路

18 非正弦周期电流电路稳态分析

19 二端口网络

20 电路的频率响应

电机学

21 变压器的结构、原理及特性试验

22 异步电动机的基本结构、原理及运行分析

23 同步发电机的基本结构、原理及运行分析

发电厂电气

24 主要电气设备的类型、工作原理及选择

25 电气主接线

26 配电装置

27 多绕组变压器、自耦变压器的特点和运行方式

28 在电气设备上工作保证安全的组织措施和技术措施

29 电能传输

第 2 页，共 26 页



内
蒙
古
电
力
（
集
团
）
有
限
责
任
公
司

  2
02
5年
社
会
招
聘
笔
试
考
核
大
纲

主要内容 序号 主要知识点

高电压技术

30 气体放电的物理过程及电介质的绝缘特性

31 输变电设备绝缘失效机理及特性

32 电气设备的绝缘试验

33 线路和绕组中的波过程

34 电力系统防雷与接地

35 电力系统内部过电压机理、类型及其防护措施

新型电力系统

36 新型电力系统的基本概念与方法

37 电力市场的基本概念和原理

38 新型电力系统中的电力电子技术

39 电力电子器件的概念原理及特性

40 新能源发电与并网分析

41 碳达峰、碳中和的基本概念及措施

42 AI技术在新型电力系统中的应用
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（通信运检类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略
和电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

 信号与系统

1 信号与系统的基本概念

2
信号与系统的时域分析与频域分析（傅立叶变换、拉普拉斯变
换、Z变换、离散傅立叶变换）

3 模拟信号的数字化
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主要内容 序号 主要知识点

现代通信原理  

4 通信系统的组成及性能指标

5 通信系统中的信道与噪声

6 模拟调制系统

7 数字基带传输系统

8 数字带通传输系统

9 信源编码与信道编码

10 通信系统同步技术

现代交换技术、宽带接入
技术

11 交换技术基本概念

12 7号信令系统

13
交换技术（电路交换、分组交换、ATM交换、IP交换、光交换
、软交换）

14 接入网基本概念

15 接入网接口及协议

数据通信与网络

16 计算机网络体系架构

17 数据通信网络协议

18 数据通信网络设备/接口

19 网络路由与地址管理

20 通信组网通用配置

21 网络安全协议与技术

光纤通信

22 光纤通信技术基础

23 光纤光缆的结构与特性

24 光纤传输技术（SDH、WDM、OTN、PTN）

25 光放大器的基本应用和分类

26 光纤接入技术

27 光性能测量与监控仪器仪表
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主要内容 序号 主要知识点

信息通信新技术

28 5G移动通信技术

29 物联网技术

30 工业互联网技术

31 太赫兹通信技术

32 大数据及云融合技术

通信电子电路

33 通信电路的概念、基础知识

34 高频小信号放大电路

35 高频功率放大电路

36 正弦波振荡器

37 频率变换电路的特点及分析方法

自动控制原理

38 自动调节的基本概念

39 自动控制系统的数学描述

40 热工对象和自动调节器的动态特性

41 控制系统的时域分析

42 控制系统的频域分析

自动控制系统

43 单回路控制系统的分析和整定

44 串级控制系统的设计

45 单元机组负荷控制系统

46 可编程控制系统

47 分散控制系统
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（信息网络维护类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略
和电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

数据结构与算法

1 基本概念

2 常见数据结构及其操作

3 排序算法

4 查找
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主要内容 序号 主要知识点

数据库原理

5 数据库基本概念

6 关系数据库标准语言SQL

7 数据库设计

8 数据控制（数据库安全性、完整性）

9 数据库保护（数据恢复技术、并发控制）

计算机网络

10 计算机网络基本概念

11 数据通信基础理论

12 OSI模型的七个层次

13 网络安全

14 无线网络与移动网络

操作系统

15 操作系统基本概念

16 文件管理

17 进程管理

18 存储器管理

19 I/O设备管理

软件工程

20 软件工程基础知识（软件危机、软件工程、软件生命周期）

21 软件开发流程

22 软件测试

23 软件维护

计算机组成原理

24 基本概念

25 数据的机器表示

26 运算方法和运算部件

27 指令系统

28 中央处理器

29 存储系统和结构

30 外部设备及I/O系统
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主要内容 序号 主要知识点

大数据技术原理与应用

31 大数据基础知识

32 大数据处理架构Hadoop技术

33 分布式文件系统HDFS及分布式数据库HBase

34 数据可视化

35 机器学习基础知识
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（财务审计类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和
电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

专业方向 序号 主要知识点

管理学原理

1 管理学的形成与发展

2 管理与组织环境 

3 计划、组织、领导和控制 

4 激励与沟通
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主要内容 序号 主要知识点

会计

5 会计基本准则及三张基本财务报表的勾稽关系

6 权责发生制与收入费用确认的具体原则

7 会计科目、会计凭证、会计账簿及财产清查与对账

8 货币资金、应收账款、预付账款及存货

9 租赁

10 固定资产（含在建工程）、无形资产及资产减值

11 职工薪酬

12 应交税费与所得税（含税法相关内容）

13 短期借款、应付票据、应付账款及其他应付款

14 长期借款、公司债券、长期应付款及借款费用

15 或有事项

16 政府补助、利润分配及所有者权益

17 会计政策、会计估计及其变更和差错更正

18 财务报告

19 长期股权投资与企业合并

20 合并财务报表

21 公允价值计量

22 会计监督及会计人员职业道德规范

23 外币折算
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主要内容 序号 主要知识点

税法

24 我国现行税法体系

25 我国税收管理体制

26 增值税法、城市维护建设税法、资源税法、土地增值税法

27 房产税、城镇土地使用税和耕地占用税

28 车辆购置税和车船税

29 印花税和契税

30 企业所得税

31 个人所得税

32 税收征收管理法

33 税务行政处罚、复议与诉讼

审计

34
审计概念与保证程度、审计要素、审计目标、审计基本要求、
审计风险、审计过程

35 审计计划

36 审计工作底稿

37 审计抽样方法

38 风险评估与应对

39
主要业务循环的审计基本知识
（采购与付款循环、销售与收款循环、销售与收款循环）

40 货币资金审计

41 审计报告

42 我国审计的组织形式

43 内部审计、注册会计师审计与国家审计的关系
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主要内容 序号 主要知识点

财务成本管理

44
财务管理目标（含其与经济增加值的内在逻辑关系）与财务管
理环境

45 价值评估基础

46 投资决策

47 长期筹资

48 经营风险、财务风险及杠杆作用（含本量利分析）

49 资本成本与资本结构理论

50 营运资本管理

51 财务预测与预算管理（含标准成本法和作业成本法）

52 财务报表分析与业绩评价

53 企业国有资产交易监督管理要求

54 中央企业投资监督要求

55 财务转型与财务共享服务中心

公司战略、风险管理与
内部控制

56 战略与战略管理概述

57 战略分析与战略选择

58 战略实施

59 风险管理的概念、特征、目标和职能

60 风险管理的流程、体系和方法

61 企业面对的主要风险与应对

62 战略风险管理与经营风险管理

63 合规与报告风险管理

64 企业内部控制基本规范

65 控制活动

66 企业内部控制评价指引
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（能源与动力类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

一般能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和电
力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

专业方向 序号 主要知识点

水工建筑物

1 水利枢纽的组成

2 各类水工建筑物的特点

3 各类水工建筑物设计要点

4 各类水工建筑物安全性检测的要点

5 水利枢纽结构的安全维护

6 水库枢纽防渗排水的主要措施
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主要内容 序号 主要知识点

水电站

7 水电站引水系统的特点

8 水电站机组的组成

9 水电站主副厂房布置及相关设备组成

10 水轮机选型

11 水电站类型

12 水电站厂房结构组成

水资源规划及利用

13 水利枢纽特征水位、特征库容的概念

14 水电站装机容量的选择

15 水利枢纽安全度汛规划

16 水库水量分析预测

17 开发水利枢纽规模的确定

18 水利枢纽死水位的确定

19 水利枢纽正常蓄水位的确定

20 抽水蓄能电站规模的确定需要考虑的因素

工程水文学

21 设计年径流量的选择

22 设计洪水过程的确定

23 水利枢纽防洪风险的分析

水力学

24 作用于平面上的静水总压力

25 层流、紊流、液流阻力和水头损失

26 有压管流的水力计算

27 渗流的基本理论

工程热力学

28 准平衡过程与可逆过程的区别与联系

29 卡诺循环与卡诺定理

30 热力学第二定律

31 干饱和蒸汽与湿饱和蒸汽状态参数的特点

32 朗肯循环
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主要内容 序号 主要知识点

流体力学

33 理想流体伯努利方程

34 流动相似与量纲分析

35 管内流动计算

36 沿程阻力计算

37 边界层流动计算

传热学

38 一维稳态导热问题

39 对流换热及其影响因素

40 凝结与沸腾换热机理和过程

41 物体间的辐射换热计算

42 换热器的热计算
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

专业技术类经营管理类岗位笔试考核大纲

（行政综合类岗位/测控技术与仪器类岗位/测绘科学与技术类岗位
/物流管理类岗位）

公共及行业知识（占比80%）

主要内容 序号 主要知识点

一般能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和电
力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机知识（占比20%）

主要内容 序号 主要知识点

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

供电公司边远地区岗位笔试考核大纲

（边远变电运行类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、
思维进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资
料和综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、
理解、分析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略
和电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据
的表示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域
网、Internet 及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、
物联网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

变配电站识绘图基础知识
1 变配电站电气主接线图（基本形式、接线特点及应用）

2 二次电路图（原理图、盘后安装图、端子接线图）

电力系统基础知识

3 电力系统及电力网基本组成

4 变电站（所）、配电房（所、室）的作用和类型

5 电力系统中性点运行方式

6 电力系统有功、无功调节
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主要内容 序号 主要知识点

变配电站继电保护基础知
识

7 变配电站常规一次设备配置继电保护的作用和配置原则

8 变配电站常用自动装置的基本原理

变配电站运行基础知识

9 运行方式的形式及特点

10 监控项目、方法及内容

11 监控信号的作用、类型及意义

12
电气设备运行方式；设备倒闸操作的原则、基本内容；停
、送电倒闸操作技术要领、注意事项及安全措施

13 防误闭锁装置的作用及使用方法

14
一次设备倒闸操作时继电保护、自动装置的配合及有关事
项

15
万用表、绝缘电阻表、钳形电流表、红外点温仪、红外成
像测温仪使用维护方法及注意事项

16 箱、柜、屏类设备清扫方法

变配电站设备基础知识

17
变压器运行规定；变压器分接开关、气体继电器附件及其
作用；变压器绕组的接线组别；变压器及冷却系统运行方
式；变压器在线监测装置原理

18
断路器、负荷开关、隔离开关、互感器、母线、避雷器、
消弧线圈、电容器及电抗器、组合电器等设备运行规定、
结构、工作原理、巡视项目及方法

变配电站（所）异常及故
障处理

19
变配电站（所）一次设备常见异常现象（发热、声音、油
位、渗漏油、气压、液压异常）判断方法及异常处理方法

20 线路、变压器、母线故障判断基本原则

安全基础知识

21 触电急救基本知识

22 消防设施及用具基本知识

23 安全工器具基本知识
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

供电公司边远地区岗位笔试考核大纲

（边远输电线路运检类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、
思维进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资
料和综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、
理解、分析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略
和电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据
的表示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域
网、Internet 及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、
物联网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

电工技术基础

1 电路的基本概念与基本定律

2 电阻电路的等效变换与分析

3 叠加原理、戴维宁和诺顿定理

4 含耦合电感电路的基本概念

5 三相电路的基本概念和计算

6 交/直流基本电参数的测量方法

7 变压器运行原理与特性、运行方式及瞬变过程

8 电机的结构、原理及运行特性
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主要内容 序号 主要知识点

电力系统分析

9 电力系统的基本概念

10 电力系统各元件特性及数学模型

11 电力系统有功功率和无功功率

12 电力系统故障的基本概念

13 电力系统稳定的基本概念

电力系统继电保护

14 电力系统继电保护的基本概念和要求

15 阶段式电流保护配合原理和构成

16 距离保护的工作原理和动作特性

17 输电线路自动重合闸

电气设备及主系统

18 高压电气设备的类型和工作原理

19 电气主接线的形式、特点及应用

20 电气设备的选型

高电压技术

21 电介质的电气特性

22 输变电设备外绝缘及其放电特性

23 绝缘电阻、泄漏电流和介质损失角正切值测量

24 雷电过电压与防雷设备

25 输电线路过电压的保护措施

输电线路基础

26 输电线路路径的选择

27 架空输电线路导、地线的选择

28 电缆的基础知识、基本结构

29 输电线路电气参数的计算方法

30 输电线路的分类与构成

工程制图 31 零件图、装配图的识读。

工程力学 32 材料的力学性能指标
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

供电公司边远地区岗位笔试考核大纲

（旗县（区）分公司生产营销类岗位）

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、
思维进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资
料和综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、
理解、分析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略
和电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据
的表示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域
网、Internet 及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、
物联网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

电工技术基础

1 低阶矩阵的基本运算

2 电阻电路的分析与测试

3 叠加原理、戴维宁和诺顿定理

4 一阶和二阶电路的时域分析

5 正弦稳态电路的分析

6 三相电路运行与测试
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主要内容 序号 主要知识点

电工技术基础

7 直流稳压电源的设计安装与调试

8 数字钟的设计与调试

9 变压器运行原理与特性、运行方式及瞬变过程

10 感应电动机的起动和调速

11 同步发电机的运行特性分析

12 直流电动机的结构及原理

电力市场营销

13 电力法规认知

14 电力交易电价构成及计算

15 电力市场成员

16 电力交易结算

会计学原理

17 基础会计

18 企业会计准则体系

19 会计科目（账户）与复式记账

20 会计凭证与账簿

21 财务报表与会计账务处理程序

22 企业一般业务会计处理
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

抽水蓄能专项培养岗位笔试考核大纲

公共及行业知识（占比40%）

主要内容 序号 主要知识点

基础综合能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和
电力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）

专业知识（占比60%）

主要内容 序号 主要知识点

电力系统分析

1 电力系统的各元件特性及数学模型

2 电力系统优化及调整

3 电力系统故障的基本概念及简单故障的分析

4 电力系统稳定性的概念及分析
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主要内容 序号 主要知识点

电路原理

5 电路模型及基本定律

6 电路的分析方法

7 正弦稳态电路分析

8 三相电路

电机学

9 变压器的结构、原理及特性试验

10 异步电动机的基本结构、原理及运行分析

11 同步发电机的基本结构、原理及运行分析

新型电力系统

12 新型电力系统的基本概念与方法

13 电力市场的基本概念和原理

14 新型电力系统中的电力电子技术

15 电力电子器件的概念原理及特性

16 新能源发电与并网分析

17 碳达峰、碳中和的基本概念及措施

18 AI技术在新型电力系统中的应用

水电站

19 水电站引水系统的特点

20 水电站机组的组成

21 水电站主副厂房布置及相关设备组成

22 水轮机选型

23 水电站类型

24 水电站厂房结构组成

工程热力学

25 准平衡过程与可逆过程的区别与联系

26 卡诺循环与卡诺定理

27 热力学第二定律

28 朗肯循环
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内蒙古电力（集团）有限责任公司2025年社会招聘

成熟人才岗位笔试考核大纲

公共及行业知识（占比80%）

主要内容 序号 主要知识点

一般能力

1 言语理解：考查对语言文字的综合分析能力

2 数理思维：考查快速理解和解决算数问题的能力

3
判断推理：根据一定的先知条件，通过自己拥有的知识、思维
进行判定、推断，对事物得出自己的结论的能力

4
资料分析：主要包括文字类资料、表格类资料、图形类资料和
综合类资料四种基本形式，综合考查应试者的阅读、理解、分
析、计算等方面的能力

企业文化、企业战略和电
力能源知识

5 详见参考题库

时事政治 6 党的二十大以来的重大方针政策和国内、国际重大时事

计算机知识（占比20%）

主要内容 序号 主要知识点

计算机基础

7
计算机基础知识（计算机定义、计算机系统的组成、数据的表
示与处理、操作系统）

8
网络技术基础（计算机网络定义、计算机网络组成、局域网、
Internet及应用）

9 多媒体技术基础（媒体定义、多媒体组成、多媒体应用）

10 信息安全技术（计算机网络安全、计算机病毒及防范）

11
信息科学前沿（云计算、大数据、人工智能、数据挖掘、物联
网）
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