
  附件一

临夏七医院2024年紧缺人才招聘岗位表

综合管理岗位

序号 单位名称 单位性质 招聘类型 科室/部门 岗位名称 招聘人数 学历要求 专业要求
任职条件

薪酬待遇 备注

1 临夏七医院 事业单位 社会招聘 党群办 行政宣传岗 1-2
全日制本科 
及以上学历

新闻与传播
、网络与新
媒体、汉语
言文学、电
子商务等相

关专业

1.具备2年以上外联外宣、企业文化相关经验；
2.熟练运用各类视频拍摄和剪辑工具，具备出色
的文字功底；
3.具有体系化的新媒体运营思维，熟知新媒体运
营逻辑，对新媒体传播有思考有创新并能落地实
践：
4.年龄一般不超过35周岁；
优先条件：中共党员优先，有全媒体运营经验者
优先。

单位正式员工
薪酬待遇

无

2 临夏七医院 事业单位 社会招聘 信息科 信息管理岗 1-2
全日制本科 
及以上学历

医学信息工
程、通信工
程、计算机
科学、信息
技术、软件
工程等相关

专业

1.持有相关信息技术证书，具有3年以上信息系
统维护和管理工作经验，熟悉网络、办公等设备
安装及维护；
2.有耐心和责任心，具备良好的问题解决能力和
沟通协调能力，能够快速响应和处理各种技术问
题；
3.拥有较强的学习能力和创新精神，能够适应快
速变化的信息技术环境；
4.年龄一般不超过40周岁；
优先条件：中共党员优先，有二级及以上医院信
息科工作背景者优先。

单位正式员工
薪酬待遇

无

卫生专业技术岗位
序号 单位名称 单位性质 招聘类型 科室/部门 岗位名称 招聘人数 学历要求 专业要求 任职条件 薪酬待遇 备注

3 临夏七医院 事业单位 社会招聘 药械科 临床药师 2-3
全日制本科 
及以上学历

药学类专业

1.取得药师资格证书，具有3年以上临床工作经
验；
2.具备扎实的药剂学知识、处方审查及药品管理
能力；
3.熟悉药剂/药械科工作制度、技术操作规范、
工作流程；
4.良好的职业道德和敬业精神，有较强的医患沟
通能力；
优先条件：有公立性医院工作背景者优先。

单位正式员工
薪酬待遇

无

4 临夏七医院 事业单位 社会招聘

眼科

眼科学科带头人 1 本科及以上
眼科学

相关专业

1.临床医学(眼科方向)、眼科学相关专业，取得
执业资格；
2.具有副高以上专业技术职务任职资格 ; 
3.10年以上眼科临床诊断与治疗工作经验，有各
类眼科手术基础，有丰富的术后处理经验；
4.具备丰富的科室管理、教学培养经验。

基础工资薪酬20万/年，
绩效薪酬及奖金面议。

长期有效，
招满为止。



5 临夏七医院 事业单位 社会招聘

眼科

屈光中心主任 1 本科及以上
眼科学

相关专业

1.临床医学(眼科方向)、眼科学相关专业，取得
执业资格；
2.具有副高以上专业技术职务任职资格 ; 
3.10年以上眼科临床诊断与治疗工作经验，从事
准分子激光专业工作8年以上；
4.全面掌握屈光手术技术，有丰富的术后处理经
验；

基础工资薪酬20万/年，
绩效薪酬及奖金面议。

长期有效，
招满为止。

6 临夏七医院 事业单位 社会招聘 眼科手术医生 4 本科及以上
眼科学

相关专业

1.取得执业资格，执业范围为眼科专业;
2.5年以上眼科临床诊疗工作经历，且有3年以上
眼科手术经历；
3.能独立完成玻切/眼底病/各类型屈光手术；
4.具备扎实的眼科基础，了解本专业领域的最新
发展动态和专业技术；
5.具备高度的责任心及医患沟通能力，无不良行
医记录和医疗事故；
6.年龄一般不超过40周岁，特别优秀者可适当放
宽。

单位正式员工
薪酬待遇

长期有效，
招满为止。

7 临夏七医院 事业单位 社会招聘 特诊科 超声医生 2 大专及以上
临床医学   
医学影像
相关专业

1.取得执业医师资格证书，取得大型医疗仪器上
岗证书；
2.具有较强的医患沟通能力和服务意识；
3.具备的超声检查和诊断能力，能够独立撰写超
声报告；
4.优先条件：具有体检中心相关工作经历者。

单位正式员工
薪酬待遇

无

8 临夏七医院 事业单位 社会招聘

普外科

外科腔镜医生 2 本科及以上
临床医学
相关专业

1.取得执业医师资格证书；
2.5年以上外科科临床工作经验，具备扎实的外
科理论知识，熟练掌握外科疾病的发生、发展规
律及诊断治疗方法；
3.熟练掌握微创腔镜技术。

单位正式员工
薪酬待遇

无

9 临夏七医院 事业单位 社会招聘 临床医生 2-3 大专及以上
临床医学
相关专业

1.取得执业医师资格证书；
2.3年以上外科科临床工作经验，掌握外科疾病
的发生、发展规律及诊断治疗方法。

单位正式员工
薪酬待遇

无

10 临夏七医院 事业单位 社会招聘 创伤骨科 临床主治医生 1 本科及以上
临床医学
相关专业

1.取得执业医师资格，具有中级以上专业技术职
务任职资格; 
2.10年以上骨科临床诊断与治疗工作经验，有各
类骨科手术基础，有丰富的术后处理经验；
3.具备丰富的科室管理、教学培养经验。
优先条件：有公立性医院工作背景者优先。

单位正式员工
薪酬待遇

无


