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2024年浙江龙程建设工程有限公司公开招聘工作人员需求计划表
	岗位代码
	招聘岗位
	招聘人数
	性别要求
	年龄要求
	学历要求
	专业要求
	其他要求
	备注

	01
	项目经理（一建）
	3
	不限

	45周岁及以下（1978年12月17日之后出生）
	大专及以上
	土木工程、建筑学、建筑工程、工业与民用建筑、建筑工程技术、建筑工程管理、建设工程管理、建筑工程项目管理、建筑工程质量与安全技术管理
	1.具有一级建造师职（执）业资格证书（建筑工程专业）和建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书B证。
2.具有2个及以上施工项目负责人工作经历。
3.能适应户外工作。
	1.本次招聘的项目经理为派驻项目的核心管理人员，必须具备独立承接施工项目管理的能力，且有独立承接过施工项目的施工经验。
2.入职后证书需在两个月内完成注册，证书如发生无法注册等原因，不予录用。
3.2个及以上施工项目负责人的业绩中至少有一项单项合同额应达到400万元及以上，且每个业绩需提供施工许可、中标通知书、施工合同等证明材料。

	02
	项目经理（二建）
	1
	不限

	45周岁及以下（1978年12月17日之后出生）
	大专及以上
	土木工程、建筑学、建筑工程、工业与民用建筑、建筑工程技术、建筑工程管理、建设工程管理、建筑工程项目管理、建筑工程质量与安全技术管理
	1.具有二级建造师职（执）业资格证书（建筑工程专业）和建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书B证。
2.具有2个及以上施工项目负责人工作经历。
3.能适应户外工作。
	

	03
	项目经理（二建）
	1
	不限

	45周岁及以下（1978年12月17日之后出生）
	


大专及以上
	土木工程、建筑学、建筑工程、工业与民用建筑、建筑工程技术、建筑工程管理、建设工程管理、建筑工程项目管理、建筑工程质量与安全技术管理专业、园林、风景园林、园林建筑、市政工程、市政工程技术
	1.具有二级建造师职（执）业资格证书（市政公用工程专业）和获得建筑施工企业项目负责人安全生产考核合格证书B证。
2.具有2个及以上施工项目负责人工作经历。
3.能适应户外工作。
	

	合计
	5
	
	
	
	
	
	




