	南京溧水城市建设集团有限公司下属子公司2024年12月公开招聘工作人员岗位信息表

	序号
	主管部门
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	面试比例
	招聘条件
	户籍
	用人
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	考试形式
和所占比例
	联系人及联系电话
	备注

	
	
	
	
	
	
	学历
	专业
	其他条件
	招聘
对象
	
	
	
	
	

	1
	区城建集团
	吉溧置业公司“无想满庭芳”项目
	营销总监
	1
	1:3
	本科及以上
	经济类、工商管理类、城建规划类、房地产开发与管理专业（建筑工程类）、房地产经营管理专业、建筑学专业、市场营销专业等相关专业
	1、40周岁以下（1983年12月31日以后出生）
2、10年及以上房地产企业营销工作经历，5年及以上房地产企业营销总监岗位任职经历
	社会人员
	不限
	合同制
	面试100%（初试50%+复试50%）
	[bookmark: _GoBack]报名投递简历邮箱：77728231@qq.com
咨询电话：张经理15995637863
	1、具有多业态产品操盘及管理经验，熟悉和了解集团型企业营销管控模式；
2、熟悉市场调研工作流程及房地产项目全方案策划推广工作流程，具备独立的项目全盘销售统筹能力；
3、有较强的市场分析预测能力、市场调研能力、文案策划能力；
4、对项目所在地房地产市场有深刻认识，能根据房地产业的宏观经济环境、国家和地方政策、城市建设动向及城市规划的变化，制定并有效实施可行性调整战略；
5、有较强的团队管理能力、组织能力和激励能力，能够有效组建并带领团队开拓市场；
6、有指导培训下属开展营销策划工作的能力。

	2
	区城建集团
	吉溧置业公司“无想满庭芳”项目
	策划经理
	1
	1:3
	本科及以上
	不限
	1、35周岁及以下（1988年12月31日之后出生）
2、3年及以上同类项目策划经理岗位管理经验；
	社会人员
	不限
	合同制
	面试100%（初试50%+复试50%）
	
	1、了解区域竞品，熟悉大型房产开发全过程推广流程，有良好的文案纂写能力；
2、需展示1-2个优秀项目定位或大型活动策划方案。

	3
	区城建集团
	吉溧置业公司“无想满庭芳”项目
	资深销售
	3
	1:3
	大专及以上
	不限
	1.35周岁及以下（1988年12月31日之后出生）
2.女士要求身高163厘米及以上，男士要求175厘米及以上；
3.具有3年及以上房地产销售经历。
	社会人员
	不限
	合同制
	面试100%（初试50%+复试50%）
	
	1、具备优秀的交流沟通能力及亲和力；
2、五官端正，气质谈吐良好；
3、有一定的本地客户资源，当地高端项目年度销冠销亚优先考虑；



