	附件1
三明市三元区农林投资发展集团有限公司2024年招聘员工岗位一览表

	单位
	招聘岗位
	岗位
编号
	拟招聘人数
	最高年龄
	性别
	专业
	最高
学历
	基本条件
	薪资及福利待遇

	三明市三元区农林国际贸易集团有限公司
	业务
人员
	01
	1
	35
	不限
	物流
管理
专业
	大专及
以上
	1.有2年以上基层工作经验或2年以上三元区区属单位工作经验，需提供相关证明。
2.能吃苦，能够接受长期外派工作安排，具备C证及以上驾驶资格。
3.退役军人在等同条件下优先录用。
	新招聘员工试用期2个月，经考核合格后，人事关系转入区农林集团公司，工资待遇参照《三元区农林集团职工薪酬管理制度》。


	三明市三元区农林环境科技有限公司
	专业技术人员
	02
	1
	35
	不限
	环境工程类等专业
	本科及以上
	1. 具有2年以上环保类企业或从事环境保护相关工作经历（需提供证明材料）；                    
2.熟悉环境监测、水质检测或者建设项目环保管理要求等。
	新招聘员工试用期2个月，经考核合格后，人事关系转入区农林集团公司，工资待遇参照《三元区农林集团职工薪酬管理制度》。


	三明市三元区农林工程管理有限公司
	专业技术人员
	03
	1
	40
	不限
	不限
	本科及
以上
	1. 具有2年及以上施工管理、工程监理等相关工作的从业经历。
2. 持有机电工程专业二级建造师及以上执业资格证书。具备建筑工程或市政工程等多专业二级建造师的优先录用。
3. 具备良好的团队合作精神和沟通能力。
	新招聘员工试用期2个月，经考核合格后，人事关系转入区农林集团公司，工资待遇参照《三元区农林集团职工薪酬管理制度》。


	三明市三元区农林工程管理有限公司
	工程
造价员
	04
	1
	30
	不限
	工程造价专业
	大专及
以上
	1.应届毕业生；
2.能熟练掌握CAD、Revit、广联达等计算机软件应用。
3.有工程造价咨询类公司相关实习工作经验者优先。
	新招聘员工试用期2个月，经考核合格后，与区农林工程管理有限公司签订劳务协议，经考核合格后，参照《三元农林集团劳务岗位人员薪酬管理制度》，享受五险一金及年终奖金。
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