
序号 单位 招聘岗位
招聘

人数
工作职责 任职资格 工作地点 备注

1 长沙直属库 工程管理 1

1.负责工程管理工作，包括项目计划的执行情况巡查、监管重要

进度节点。

2.负责工程技术、质量管理工作。

3.负责工程施工过程中的各种技术、质量、安全、成本等相关工

作，实现工程质量目标。

4.负责工程的安装验收、安全运行、维修保养等管理工作。

5.负责仓储设施维修改造项目资料、文件的收集整理、上报等工

作。

6.负责工程资料的移交工作，配合其他部门的工作。

7.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，工程管理、土木工程、设计等相关

专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.熟练使用各类办公软件。

湖南长沙

2 湘潭直属库 机电维修 1

1.负责单位用电的监督与管理；

2.负责巡查维修单位生产、办公等供电系统，及时排除故障；

3.负责粮食出入库通风熏蒸等作业时设备供电及用电安全工作；

4.负责机械维修和保养；

5.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，控制科学与工程、机械工程、电气

工程等相关专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.有较强的专业知识，应具备电工证等上岗资格证书，具有

相关专业职称的人员可优先考虑；

7.掌握计算机基本操作技能。

湖南湘潭

3 临澧直属库 机电维修 1

1.负责单位用电的监督与管理；

2.负责巡查维修单位生产、办公等供电系统，及时排除故障；

3.负责粮食出入库通风熏蒸等作业时设备供电及用电安全工作；

4.负责机械维修和保养；

5.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，控制科学与工程、机械工程、电气

工程等相关专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.有较强的专业知识，应具备电工证等上岗资格证书，具有

相关专业职称的人员可优先考虑；

7.掌握计算机基本操作技能。

湖南临澧

4 岳阳直属库 质量检验 1

1.负责粮油出入库及储存期间的质量检测工作，保存原始记录并

进行分类归档。

2.负责检验仪器的购入和使用记录，定期对各类仪器进行检查、

保养，确保仪器的完好性、准确性，加强检验药剂的管理，提高

安全防范意识。

3.负责出入库及储存期间粮油质量检验结果的真实性、准确性；

负责检验资料的完整性、保密性，并按照规定及时上报。

4.负责保存样品的真实性和完整性，并按规定的期限保存样品。

5.负责签发检验凭证和参与会检，有权对本单位申报保管自然损

耗、水分、杂质减量进行监督和审核。

6.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，食品科学与工程、环境科学与工程

、生物工程、化学工程与技术等相关专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.熟悉质量管理相关制度，掌握各项质量指标测定方法和品

质指标检测方法；

7.熟练使用各类办公软件。

湖南岳阳
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序号 单位 招聘岗位
招聘

人数
工作职责 任职资格 工作地点 备注

5 汨罗直属库 仓储保管 1

1.负责粮油日常保管，落实粮情检查制度，确保库存粮食数量真

实、质量良好，储存安全、管理规范；

2.负责出入库现场管理，对作业环境进行巡回检查，对作业人员

进行安全指导；负责粮食出入库登记、入库粮食扦样工作；

3.负责粮油实物台账管理工作；负责更新纸质储粮专卡和专卡汇

总表；

4.负责做好粮油仓储信息管理工作；

5.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，工学、粮油储藏与质检专业、食品

科学与工程、生物学、生物工程、农学等相关专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.熟练使用各类办公软件。

湖南汨罗

6 永州直属库 机电维修 1

1.负责单位用电的监督与管理；

2.负责巡查维修单位生产、办公等供电系统，及时排除故障；

3.负责粮食出入库通风熏蒸等作业时设备供电及用电安全工作；

4.负责机械维修和保养；

5.完成领导交办的其他工作事项。

1.大学本科及以上学历，控制科学与工程、机械工程、电气

工程等相关专业；

2.年龄：不超过35周岁；

3.性别：不限；

4.具有3年及以上工作经历；

5.有良好的思想政治素质，品行端正，勤奋敬业，团队协作

精神强，能吃苦耐劳；

6.有较强的专业知识，应具备电工证等上岗资格证书，具有

相关专业职称的人员可优先考虑；

7.掌握计算机基本操作技能。

湖南永州
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