附件1：
2024年湖州绿地置业有限公司招聘计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	年龄要求
	性别
	学历要求
	专业要求
	岗位要求

	1
	土建工程师
	1
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上（中级及以上职称证书，学历可适当放宽）
	土木工程、工程管理类专业
	具有房地产项目开发管理5年以上工作经验，具备大型房企工作经验者优先考虑；

	2
	销售总监
	1
	35周岁及以下
	不限
	全日制本科及以上
	不限
	1、三年以上大型房地产销售工作经验；
2、熟悉房地产销售业务政策及流程；具有较强的沟通影响能力，熟练使用OFFICE等办公软件。

	3
	策划主管
	1
	35周岁及以下
	不限
	本科及以上
	不限
	1、三年以上大型房地产策划工作经验；
2、有较强的沟通能力和抗压能力；熟悉国家和地方楼市政策和法规，熟悉房地产营销策划模块的运作机制和流程，精通相关业务知识。

	4
	内勤专员
	1
	35周岁及以下
	不限
	本科及以上
	不限
	1、三年以上大型房地产销售内务工作经验。
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