
附件 1：

招聘岗位表
岗位

序号
岗位名称

需求

人数
年龄限制

学历（学位）

限制
专业及资格要求 其他要求 考试形式 笔试考试科目

1 文秘 1
35周岁及

以下

本科（学士）

及以上

中国语言文学类、

新闻传播学类、经

济学类专业

1.具有 3年及以上从事地方政府、国有企业办

公室相关工作经历；

2.应届毕业生不受工作经历限制。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+写作

相关方向

2 法务 1
35周岁及

以下

研究生（硕

士）及以上
法学类专业

1.具有法律职业资格证书（A类）；

2.具有 3年及以上从事法律相关工作经历。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+法学

相关方向

3 投资管理 1
35周岁及

以下

本科（学士）

及以上

金融学类、经济学

类、财政学类、应

用经济学类专业

1.具有初级及以上经济师职称（财政税收、金

融专业），中级及以上的年龄放宽至 40 周岁；

2.具有3年及以上从事投资机构投前或者投后

管理相关工作经历；

3.应届毕业生不受职称条件及工作经历限制。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+财经

投资相关方向

4 工程管理 1
35周岁及

以下

本科（学士）

及以上
土木类专业

具有2年及以上从事工程管理或安全管理相关

工作经历。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+工程

管理相关方向

5
人力资源

管理
1

35周岁及

以下

本科（学士）

及以上

公共管理类、工商

管理类、计算机类

专业

1.中共党员（含预备党员）；

2.具有 3年及以上从事地方政府、国有企业人

力资源管理相关工作经历。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+人力

资源相关方向

6 财务会计 1
35周岁及

以下

本科（学士）

及以上

会计学、会计、财

务管理、财务会计

与审计专业

1.具有中级会计师及以上职称，或具有注册会

计师职业资格；

2.具有 2年及以上从事财务相关工作经历。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+财务

相关方向

7 前期报批 1
35周岁及

以下

本科（学士）

及以上

艺术设计、环境设

计、城市规划、城

乡规划专业

1.具有相关专业初级以上职称；

2.具有 3年及以上从事地方政府、国有企业项

目前期、规划编制相关工作经历。

笔试+结构化或

半结构化面试

公共基础知识+行政

职业能力测验+项目

前期、规划编制相关

方向


