张家界市工业和信息化局

招聘公益性岗位工作人员公告

一、招聘原则
坚持"公开、公平、公正"的原则组织招聘。
二、招聘岗位

文印、收发人员2名。

三、招聘对象及条件
(一)应聘人员应具备以下条件
1.拥护党的路线、方针、政策，遵守国家宪法、法律、法规，具有良好的政治素质、职业道德和敬业奉献精神，能吃苦耐劳；

2.大专及以上学历，专业不限，具有较强的文字综合能力和沟通协调能力，能熟练操作计算机和办公自动化软件；
3.身体条件和心理素质良好，能胜任所招聘岗位的工作；

4.经人社部门认定的就业困难人员；
5.具有张家界市户籍。
(二)有下列情形之一的人员不得应聘
1.曾因犯罪受过刑事处罚的人员或曾被开除公职的人

员;
2.尚未解除党纪、政纪处分或正在接受纪律审查的人员;
3.涉嫌违法犯罪正在接受司法调查尚未作出结论的人

员;
4.曾从事过公益性岗位的人员；
5.法律、政策规定不得聘用的其他情形的人员。

四、招聘程序

公益性岗位工作人员的招聘按照现场报名、资格审查、面试、体检、公示、录用上岗等程序进行。

（一）现场报名和资格审查

1.报名时间：2024年11月21日至11月25日。

2.报名地点：采取现场报名的方式，报名地点为张家界市工业和信息化局313室（永定区西溪坪街道彭家巷社区陈家湾与永定北路交汇处），联系电话：0744-8295191，18074421321。

3.报名资料：《张家界市工业和信息化局公益性岗位聘用人员报名登记表》(见附件)一式两份。本人身份证、户口簿(含父母)、毕业及学位证书、就业失业登记证等材料的原件及复印件（复印件一式两份），本人近期2寸免冠彩照2张。

4.资格审查：主要对是否符合公益性岗位安置对象条件和学历要求进行审查。凡弄虚作假的，一经查实，取消应聘资格。

（二）考  试

考试采取面试的方式进行，面试分值为100分，资格审查合格人员进入面试（面试时间另行电话通知）。

（三）考  察

面试结束后，按招聘岗位计划1:1的比例，从参加面试

人员中按面试成绩从高分到低分的顺序确定考察人选。

 考察重点是应聘人员的思想政治表现、遵纪守法、道德品质、语言表达、沟通能力、应聘资格条件等方面的情况。

 考察不合格的应聘人员，不予聘用，并按照面试成绩从高分到低分依次等额递补考察人选，递补最多不超过两次。

 （四）公  示

拟招人员经张家界市人力资源和社会保障局审查通过后在张家界市人力资源和社会保障局官方网站上公示7天，接受社会监督。

（五）聘  用

公示期满无异议的拟聘人员，试用期1个月，试用期满与张家界市工业和信息化局签订上岗协议，聘用期限为3年。

使用和管理

(一)公益性岗位工作人员按照相关规定签订上岗协议。

(二)上岗协议签订后，按照相关规定进行管理。

(三)公益性岗位工作人员在上岗协议期限内因特殊原因需要离岗的，依照有关规定解除上岗协议。

六、工资待遇

公益性岗位工作人员工资=公益性岗位补贴+单位发放工资(注：月工资总额不低于当地最低工资标准。签订上岗协议后，单位依法为公益性岗位工作人员缴纳社会保险)。单位食堂免费提供早中餐。

附件：张家界市工业和信息化局公益性岗位聘用人员报名登记表

张家界市工业和信息化局

                             2024年11月18日

附件：

市工信局公益性岗位招聘人员报名登记表
	姓  名
	
	性别
	
	出生年月
	
	照片

	籍  贯
	
	民族
	
	政治面貌
	
	

	毕业学校
	
	所学专业
	
	

	学  历
	
	学位
	
	毕业时间
	
	

	身份证号
	
	电话及邮箱
	

	家庭住址
	

	个人简历(从大中专院校学习

开始)
	

	家庭

成员

及主

要社

会关

系
	称谓
	姓 名
	年龄
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	诚  信

承诺书
	我已认真阅读引进公告，理解其内容。我郑重承诺：本人提交的个人信息资料真实准确，自觉遵守引进纪律，诚信应聘，如本人提供信息不真实，自愿承担相应责任。

 本人签名：

 年   月   日


	资格审查意见
	                      盖  章：

                           年   月   日

	分管领导意  见
	                    盖  章：

                           年   月   日

	公示情况
	                    盖  章：

                           年   月   日

	党组意见
	                    盖  章：

                           年   月   日

	备    注
	


注：本表需填一式三份，招聘单位、人社部门和聘用人员档案各留一份。
