附件

广西德保县惠保投资发展有限公司招聘招聘岗位、资格条件及要求

	序号
	岗位
	人数
	学历
	专业
	职位要求

	1
	广西德保县惠保投资发展有限公司
	人力资源管理岗
	1
	专科及以上学历
	人力资源管理
	1.负责制定人力资源管理、人才储备计划等，并组织实施；

2.负责建立、健全公司招聘、培训管理制度与流程，组织实施并定期修订；根据员工培训需求，编制年度培训计划并组织实施，组织开展培训活动及培训效果反馈；

3.负责员工考勤、考核工作，.熟悉现代企业人力资源管理业务工作内容，了解相关的法律法规，具备较强的人力资源风险防控意识；

4.具有5年以上人力资源管理工作经验，年龄40周岁及以下，男女不限；



	2
	广西德保县特惠商贸有限公司


	总经理
	1
	专科及以上学历
	酒店管理、旅游管理、工商管理、财务管理
	1.45周岁以下，男女不限；

2.具有8年以上酒店管理经验；

3.精通酒店整体运营管理，品质管控、服务流程、有丰富的相关资源，执行力强、销售能力突出。

4.具有良好的职业道德，有良好的抗压能力，能出色完成公司下达各项指标。

	3
	
	副总经理
	2
	专科及以上学历
	酒店管理、旅游管理、工商管理、财务管理
	1.45周岁以下，男女不限；

2.具有5年以上酒店管理经验；

3.工作认真，责任心强； 具备良好的协调能力，具备良好的突发事件处理能力；
4.责任心及团队合作能力强，具有良好的文字表达能力、组织沟通能力。

	4
	
	综合管理员
	2
	专科及以上学历
	不限专业
	1.40周岁以下，男女不限；

具有较强的沟通表达能力和执行力；

3.责任心及团队合作能力强，具有良好的文字表达能力、组织沟通能力；

4.熟练运用Office办公软件；熟悉公文写作，工作认真，责任心强。

	5
	广西德保县惠万家商贸有限公司


	总经理
	1
	专科及以上学历
	市场营销、企业管理、商业管理
	1.45周岁以下，男女不限；

2.具有8年以上商超管理工作者优先；

3.熟悉新零售、批发贸易、生活服务供应链行业相关管理知识，精通线下商超、线上电商日常经营管理，具备较强的企业经营管理知识、市场营销知识、消费客群心理知识等；

4.责任心及团队合作能力强，具有良好的文字表达能力、组织沟通能力；



	6
	
	副总经理
	2
	专科及以上学历
	市场营销、企业管理、商业管理
	1.45周岁以下，男女不限；

2.具有5年以上商超管理相关工作经验，具有生鲜管理工作经验优先；

3.精通商品品类知识与谈判技巧的运营，精通合同谈判采购流程、营运基础、品质鉴定能力知识;

4.较强的领导和管理能力、组织协调沟通能力、具备创新意识;

5.适应出差工作。


	7
	广西德保县净源投资有限公司
	综合管理员
	1
	专科及以上学历
	环境工程、污染治理、环境检测等相关专业
	1.45岁以下，男女不限；
2.具有较强责任心及团队合作能力，良好的组织和沟通能力；

3.熟悉生活垃圾填埋场渗滤液处理工艺、原理，具有生活垃圾卫生填埋场工作经验者优先。

	8
	
	操作员
	3
	初中及以上学历
	不限专业
	1.年龄45岁以下，男女不限；

2.勤奋好学、积极主动，具有一定设备检修能力，较强的责任心及团队合作能力；
3.熟悉污水处理工艺，污水处理设备检修及保养，有污水厂工作经验者优先录用。

	9
	
	驾驶员
	若干名
	初中及以上学历
	不限专业
	1.45岁以下，男女不限；
2.驾驶娴熟，持有B1以上驾照，具有三年以上大型车辆驾驶经验，无不良驾驶记录，积极热情，服务意识强，具有相关工作经验者优先。

	10
	
	保洁人员
	若干名
	不限
	不限专业
	1.55岁以下，男女不限；
2.身体健康，工作踏实认真，能吃苦耐劳，按公司要求高标准完成责任区内的清扫保洁工作。

	11
	广西德保县晟鑫城市运营管理有限公司
	综合管理员
	2
	专科及以上学历
	不限

专业
	1.40周岁以下，男女不限；

2.熟练运用Office办公软件；工作认真，责任心强，吃苦耐劳，具有良好的职业道德操守；有一定的写作能力基础；具有良好的语言组织表达能力；有行政文员相关工作经历者优先；
3.应变能力强，具备良好的沟通协调能力，具备良好的突发事件处理能力。


	13
	
	驾驶员
	2
	初中及以上学历
	不限

专业
	1.45岁以下，男女不限；
2.持有C1以上驾照，驾驶娴熟，具有五年以上驾龄，无不良驾驶记录，有小型以上货车驾驶经验者优先
3.工作积极热情，吃苦耐劳，责任心强，服务意识强，有良好的沟通能力，能服从公司统一调度和安排；具有相关工作经验者优先。

	14
	德保县全鑫科技服务有限公司


	项目经理
	2
	专科及以上学历
	水利、市政、公路房建等工程相关专业
	1.45岁以下，男女不限；

2.持有相关工程二级建造师+B证以上；

3.具有比较全面的掌握市政、水利、公路、房建等项目现场施工技术；

4.良好的职业道德操守，责任心、事业心强。

	15
	广西德保三农投资发展有限公司
	技术员
	2
	专科及以上学历
	林学和林业工程技术类、农学类
	1.45岁以下，男女不限；
2. 熟悉造林、护林、抚育、采伐等相关工作，具备造林作业设计、采伐作业设计、森林资源核查、具有森林资源调查、营造林、采伐设计等相关工作能力，持有林业工程师职称以上的优先考虑；
3.能熟练使用无人机航测、运用ARGIS等软件制图，了解行业法律及设计规范；
4.工作认真，吃苦耐劳，能适应艰苦的户外调查工作，能适应下乡出差。


	16
	广西晟荣投资有限公司
	驾驶员
	5
	初中及以上学历
	不限

专业
	1.45岁以下，男女不限；
2.驾驶娴熟，持有C1以上驾照，具有五年以上驾龄，无不良驾驶记录，积极热情，服务意识强，具有相关工作经验者优先。

3.能胜任夜间、双休日、节假日值班工作。




