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	序号
	招聘部门
	招聘岗位
	招聘人数（人）
	岗位职责
	岗位条件

	1
	综合管理部
	党建纪检岗
	1
	1．完成公司党建管理相关制度和规定、工作报告、年度计划、总结等。
2．完成公司对外宣传报道各类稿件采写、审核、编辑工作。
3．做好党风廉政建设和纪检监察工作。
4．学习公司各类文件的起草、印发、归档及日常工作。
5．学习制定、修订、完善工作规范和工作制度。
6．负责完成公司安排的其他临时性任务。
	1．本科及以上学历，年龄35岁及以下。
2．中国共产党党员。
3．汉语言文学、新闻学、马克思主义理论、思想政治教育、中国共产党历史、管理学类等相关专业。
4．具有2年及以上党务工作相关经历。
5．具有较强的组织协调能力、文字功底及语言表达能力，愿意从基层岗位做起，踏实能干，积极进取。

	2
	综合管理部
	财务出纳岗
	1
	1．负责公司会计核算工作，确保会计信息真实完整。
2．负责财务报表，及时准确完成税收和年度审计、税务审计工作。
3．负责资金管理，协调处理内部资金调度事宜。
4．负责会计科目管理和报表格式管理。
5．完成领导交办的其他工作。
	1．本科及以上学历，年龄30岁及以下。
2．会计学等相关专业。
3．具有1年及以上财务会计工作经验。
4．熟悉财务会计制度、成本核算、资金管理、税务管理等专业知识。
5．具有较强的协调能力及分析判断能力，愿意从基层岗位做起，踏实能干，积极进取。




	3
	业务发展部
	运维工程师
	2
	1．负责公司大数据平台的运维管理工作，集群容量规划、扩容及性能优化。
2．负责处理公司大数据平台各类异常和故障，确保系统平台的稳定运行。
3．深入研究大数据业务相关运维技术，持续优化集群服务架构，探索新的大数据运维技术及发展方向。
4．为数据仓库、数据挖掘建模等数据应用项目提供运行环境支持；深度开展与外部智囊、团队的技术合作。
	1．本科及以上学历，年龄30岁及以下。
2．计算机科学与技术、软件工程、网络工程、信息安全、电子与计算机工程、数据科学与大数据技术等相关专业。
3．熟悉Java\JavaScript\C\Python\SQL等编程语言和专业知识。
4．具有较强的运维管理能力及分析判断能力，愿意从基层岗位做起，踏实能干，积极进取。

	4
	业务发展部
	数据分析专员
	1
	1．负责数据资源的管理工作，包括数据的采集、清洗、存储、挖掘和分析，为公司提供基础数据和决策支持；
2．负责日常数据报表的维护与优化，支持项目即时数据分析需求，设计和创建可视化图表，进行业务解读和分析；
3．负责分析并研究业务数据，基于数据分析结果，为业务部门提供策略分析和业务优化建议；
4．负责网络与信息安全规划、应急机制建设与实施，提供网络安全防护与数据安全保护。
	1．本科及以上学历，年龄30岁及以下。
2．计算机科学与技术、数据科学与大数据技术、数学与应用数学、金融数学、数据计算与应用、大数据管理与应用等相关专业。
3．熟悉数据处理和Excel等办公软件操作。
4．具有较强的沟通能力及分析判断能力，愿意从基层岗位做起，踏实能干，积极进取。



