重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司

2024年第二次公开选聘工作人员简章

重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司是江津区唯一一家国有建设工程质量检测机构。因业务拓展需要，拟面向江津区区属国有企业公开选聘工作人员。
选聘对象
江津区区属国有企业在编合同制员工。

选聘岗位及名额

本次面向江津区区属国有企业公开选聘工作人员2人，分别为：房测部1人，地测部1人。

三、选聘条件
（一）基本条件
1.坚持以马克思列宁主义、毛泽东思想、邓小平理论、“三个代表”重要思想、科学发展观、习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，牢固树立“四个意识”，坚定“四个自信”，做到“两个维护”，严格遵守党的政治纪律和政治规矩。
2.具有较强的综合管理能力，有较扎实的专业知识和素养，懂经营善决策，注重团结协作，能够有效组织协调和调动各方面的积极性。
3.具有较强的事业心和责任感，坚持求真务实作风，有吃苦耐劳和攻坚克难精神，勇于担当、敢闯敢试、积极作为。
4.具有正确的业绩观，能贯彻新发展理念，坚持改革创新和市场化运作，真抓实干，工作业绩优秀。
（二）岗位条件

岗位要求条件详见重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司公开选聘工作人员岗位一览表（附件1）。

有下列情形之一的，不得参加公开选聘：

（一）受过司法机关刑事处罚的；

（二）正在接受司法机关立案侦查或纪检监察机关立案审查的；

（三）正在党纪、政纪处分期限内的；

（四）其他不适宜报考的。

四、选聘程序
（一）报名
1.挂网时间：2024年11月6日至11月14日（7个工作日）；报名时间：2024年11月12日至11月14日（3个工作日）

2.报名方式：现场报名。将纸质资料报至重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司综合部，并将报名资料电子档命名为“报考单位+岗位名称+姓名+联系方式”打包发送至邮箱837310933@qq.com。
3.报名资料：（1）《公开选聘工作人员报名表》一式两份，照片为近期2寸免冠登记照；（2）身份证、学历证书、资格证书、劳动合同及符合岗位条件的工作证明原件及复印件（原件审验后退还）；（3）《同意（诚信）报考证明》一份。

4.联系人：李成君，联系电话：15922513121。

（二）资格审查
根据竞聘岗位要求，检测中心综合部对应聘者提交的报名信息资料进行比对初审。审查通过的，将电话通知应聘人员进行面试。凡发现报考人员与聘用条件不符或提供虚假材料的，即取消资格。
（三）面试

面试满分为100分，对应聘人员的语言表达、综合分析、逻辑思维、团队意识、职业素养等方面进行综合考量，面试成绩为录用的重要依据。通过资格审查的报考者持本人身份证参加面试，时间地点另行通知。根据面试总成绩，按从高到低1:1比例确定拟聘人员。

（四）体检

符合条件的人选，检测中心通知到指定医院体检，由医院出具体检证明。凡在体检中弄虚作假或者隐瞒真实情况的，不予录用或取消录用。本人自愿放弃资格出现缺额时，由检测中心视情况决定是否递补。

（五）考察

体检合格者，由检测中心组织对拟聘人员政治思想、道德品质、学习和工作表现、工作业绩、遵纪守法、廉洁自律等方面进行考察。考察结论为不合格的检测中心在通知结论的同时向考察对象说明原因。

（六）公示
根据面试、体检、考察情况，由检测中心研究确定拟聘人员名单，拟聘人员名单在区政府官网公示5个工作日。

（七）选聘

对公示期间无异议的拟聘人员，由检测中心按程序办理聘用手续，确立人事关系。

五、其他事项
（一）本次选聘在重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司党组织的监督下进行，应严格落实回避制度。如发现违反干部人事纪律问题，可向重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司党支部举报，举报电话：023-47265892；

（二）选聘过程中凡发现报考人员档案材料或者信息涉嫌造假的，应当立即查核，未核实前，暂停聘用；发现报考人员提供虚假材料、隐瞒事实真相，或提供的材料、信息不实影响审核结果的，或干扰、影响考察单位客观公正进行考察的，给予考察不合格结论，一律不予聘用；

（三）本简章所涉及的时间节点，除明确约定外，均以本简章发布之日计算；

（四）岗位资格条件要求的学历（位），且均为岗位所要求的专业对应的学历或以上学历。

（五）本次选聘工作由检测中心组织及解释。

附件：1.重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司公开选

聘工作人员岗位一览表

2.重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司公开选聘工作人员报名表

3.同意（诚信）报考证明

附件1
重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司

公开选聘工作人员岗位一览表
	序号
	岗位
名称
	选聘
名额
	性别
	年龄
	学历
	专业
	职称
	工作经历
	其他要求
	备注

	1
	房测部工作人员
	1
	不限
	45周岁及以下
	大学专科及以上学历
	不限
	初级职称及以上
	江津区属国有企业3年及以上经验，拥有测绘经验的优先考虑。
	工作认真负责，具有良好的沟通协调能力；具有良好的品行和较强的责任心、执行力。
	

	2
	地测部工作人员
	1
	不限
	45周岁及以下
	大学专科及以上学历
	不限
	初级职称及以上
	江津区属国有企业3年及以上经验，拥有测绘经验的优先考虑。
	工作认真负责，具有良好的沟通协调能力；具有良好的品行和较强的责任心、执行力。
	


附件2
重庆市江津区建设工程质量检测中心有限公司

公开选聘工作人员报名表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生

年月
	
	（2寸免冠登记照）

	民  族
	
	籍  贯
	
	出生地
	
	

	政治 面貌
	
	参加工作时间
	
	健康

状况
	
	

	专业技

术职务
	
	熟悉何种专长
	
	

	身份 证号
	
	联系

方式
	

	家庭

住址
	

	学  历

学  位
	全日制

教  育
	
	毕业院校及专业
	

	
	在  职

教  育
	
	毕业院校及专业
	

	拟报

岗位
	

	学习 、 

工作简历
	（自高中学历填到最近工作经历）

	奖惩

情况
	

	家庭主要成员
	称谓
	姓名
	年龄
	政治面貌
	工作单位及职务

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


本人签字：
        年   月   日

附件3
同意（诚信）报考证明
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	

	民族
	
	政治面貌
	
	身份证号
	

	从事工
作及工
作表现
	

	单
位
意
见
	所从事工作是否属实：
是否同意报考：
单位负责人签字：
单位联系电话：             
      （单位盖章）
                             年    月    日


　　　　　　　


