附件1：
山东省交投物流集团有限公司招聘岗位明细表
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	工作内容
	任职条件

	1
	信息网络部经理
	1
	1.负责制定和执行公司物流信息系统的战略规划，搭建物流信息管理平台；
2.根据系统规划统筹开展物流信息管理系统的研发，整合优化业务管理流程；
3.及时发现并解决信息系统运行中异常问题，保障系统数据的真实准确性，为管理决策提供有力的数据支持；
4.通过系统功能提升为业务部门提供方向指引，提高作业效率；
5.充分利用大数据推进智慧物流系统和人工智能终端研发应用，提高物流系统智能化水平；
6.统筹分配部门员工系统开发任务，提高系统开发效率；
7.做好领导安排的其他工作。
	硕士及以上学历，40周岁以下，熟练运用各种软件开发工具，具备丰富的软件开发经验、团队管理经验和大数据库编程、管理能力；具备良好的逻辑思维和问题解决能力。

	2
	软件工程师
	1
	1.参与制定公司信息系统的发展规划，提出改进建议；
2.根据公司信息系统发展战略进行系统开发，搭建物流业务系统平台；
3.根据业务部门提出的需求整合优化业务管理流程，提升业务运转效率；
4.充分利用大数据推进智慧物流系统和人工智能终端研发应用；
5.持续优化系统性能和用户体验，提升系统竞争力；
6.学习和探索新技术，提高个人技能和团队整体开发水平；
7.完成经理交办的其他工作。
	本科及以上学历，40周岁以下，熟练掌握至少一种主流编程语言（如Java、Python、C++等）；熟悉常用的开发框架和工具；熟悉数据库设计和操作（如MySQL、Oracle等）；具备软件测试和质量管理能力、良好的逻辑思维和问题解决能力。

	3
	硬件工程师
	1
	1. 负责信息系统硬件架构设计，包括服务器、存储设备、网络设备等的选型和配置；
2.负责硬件设备安装、调试、维护和监控，确保其正常运行并满足性能要求；
3.负责办公网络、设备运行过程中突发故障的应急处理及后续修复维护；
4.根据业务需求，对硬件设备进行优化和升级，提高系统性能和可靠性；
5.邮件服务系统的管理及日常维护；
6.负责机房环境及内部设施的管理与维护，定期进行检测并做好记录；
7.负责相关技术文档编写和整理，包括硬件配置清单、设备维护记录等
8.了解行业最新信息化管理技术，升级改进系统设备；
9.完成经理交办的其他工作。
	本科及以上学历，40周岁以下，熟悉各种硬件设备和系统架构。熟悉主流服务器、存储、网络等硬件设备及其配置和管理；熟悉数据中心基础设施和相关技术，具备大规模数据中心运营和维护经验；具备良好的系统集成和项目管理能力。

	4
	市场营销专员
	1
	协助市场开发部经理做好市场开发工作的安排；负责以各种形式收集客户信息，拜访客户，争取业务；负责各招标新客户的标书制定、方案制作、价格测算等投标工作；及时完成公司、部门安排的其他任务。
	[bookmark: _GoBack]专科及以上学历，40周岁以下，熟悉国际、国内物流市场及业务运作；具有2年以上的物流业务操作或市场开发工作经验；具有较强的沟通能力及商务谈判能力；具有较强的责任心和敬业精神。
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