附件：
2024年嘉善大云文旅发展有限公司公开选调工作人员计划及岗位需求表
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	学历要求
	学位要求
	专业要求
	其他岗位要求

	


嘉善大云文旅发展有限公司









	党建行政办公室副主任
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.中共党员；
3.熟悉办公室工作，有较强的政策理论水平、公文写作能力、语言表达、沟通协调以及综合管理能力；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	计划财务部副经理
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.熟悉投融资管理，有较强的财务管理能力；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	监察审计部四级职员
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.具有一定的文字功底及财务知识；身心健康，具有正常履职的身体条件。

	
	党建行政办公室二级职员
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.中共党员；
3.具有一定的文字功底及党建工作、人事管理工作经验；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	投资发展（工程管理）部四级职员
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.具有建筑类助理工程师及以上职称；
3.具有较强的专业技术、团队管理、协调组织能力，熟悉工程建设相关政策法规和项目全过程建设流程；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	市场运营部一级职员
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.具有三年及以上相关工作经验；
3.精通市场开发、市场运作、营销推广；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	市场运营部二级职员
	1
	本科及以上学历
	无
	不限
	1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.具有两年及以上相关工作经验；
3.精通市场开发、市场运作、营销推广；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	
	市场运营部四级职员
	2
	本科及以上学历
	无
	不限
	[bookmark: _GoBack]1.年龄40周岁以下（1983年11月12日之后出生）；
2.具有一年及以上相关工作经验；
3.精通市场开发、市场运作、营销推广；身心健康，具有正常履行职责的身体条件。

	招聘总人数
	9
	



