
恒丰银行深圳分行社会招聘岗位情况表-2024年10月22日

序号 分行 需求岗位 岗位类别
招聘人

数
工作地点 岗位职责 招聘条件

1 深圳分行

信用审批部

授信审查岗

（公司业务）

专业类 1 深圳市

（1）对经营部门上报的授信业务进行审查和风险分析。

（2）撰写审查报告、对授信业务提出明确审查意见。

（3）对宏观经济形势、行业区域客户风险状况进行调研分析，保持风险敏锐度。

（4）完成职责范围内的其他工作。

（1）年龄40周岁（含）以下，全日制大学（含）以上学历。

（2）银行相关岗位工作年限4年以上，熟悉银行各类金融产品及业务，具有经

济、金融、财会、法律等专业基础知识，掌握相关监管政策，对宏观经济形势

、行业客户情况有深入了解。

（3）具有较强的学习能力、沟通能力、风险识别能力、团队合作精神。

（4）具有良好的职业道德，无不良从业记录。

2 深圳分行
法律合规部

法律事务岗
专业类 1 深圳市

（1）负责审查分行合同文件和法律性文件，并就发现问题提出审查意见。

（2）负责分行制度合规性审查，并就审查中发现的问题提出审查意见。

（3）根据要求开展法律事务检查，负责分行法律事务的指导、监督和检查。

（4）完成职责范围内的其他工作。

（1）40周岁（含）以下，全日制大学（含）以上学历。

（2）相关岗位工作年限2年以上，熟悉国家经济、金融方针政策及监管政策。

（3）具有较强的学习能力、沟通能力、风险识别能力、团队合作精神。

（4）具有良好的职业道德，无不良从业记录。

（5）具有法律职业资格证书。


