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附件 1

郴州市文化旅游发展投资集团有限公司
招聘职业经理人计划

序号 岗位名称 人数
岗位要求

薪酬
年龄 学历 专业 其他要求

1

郴州市文化旅

游发展投资集

团有限公司总

经理职业经理

人

1 45周岁及

以下

本科及

以上学

历

旅游管理、经

济学、企业管

理、市场营

销、法律类、

金融类专业

1.3年以上市级以上大型文旅企业副总经理及以上职位、或国

家 5A级景区公司副总经理及以上职位、或年营收达到亿元的

国家 4A级景区公司总经理及以上职位任职经历。

2.综合素质好，具有较强的经营管理能力、团队协作能力、市

场开拓能力、风险处置能力和把握企业发展全局的能力。

3.能够全面出色地完成各项工作任务和经营管理目标，有强烈

的事业心和责任感，以及良好履职的身体条件和心理素质，勤

勉敬业、敢于担当，抗压能力强。

4.具备成功的文旅项目策划、管理、运营经验或有丰富的文旅

相关工作经验者。

5.具备 5A级景区公司总经理经验或高级职业经理人从业资格

可适当放宽报名条件。

60万元/年
（税前）

2

湖南万洋山康

氧旅游开发有

限公司总经理

职业经理人

1 45周岁及

以下

本科及

以上

旅游管理、经

济学、企业管

理、市场营

销、法律类、

金融类专业

1.3年以上文旅企业（含景区）副总经理及以上的任职经历，
具有与履行经营管理职责要求相关的专长，业绩突出。
2.有文旅项目策划、设计、开发、施工、运营全流程管理经验。
3.能够全面出色地完成各项工作任务和经营管理目标。

4.熟悉国内旅游行业发展趋势，了解国家旅游政策、法规，具

有丰富旅游公司的合作经验。

5.具有较好的沟通能力，有创新意识，抗压能力强。

6.具备 4A级景区公司总经理经验或高级职业经理人从业资格

可适当放宽报名条件。

24万元/年
（税前）
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序号 岗位名称 人数
岗位要求

薪酬
年龄 学历 专业 其他要求

3

郴州郴心游智

慧文旅科技有

限公司总经理

职业经理人

1 45周岁及

以下

本科及

以上

旅游管理、计

算机应用、经

济学、企业管

理、市场营

销、金融类专

业

1.3年以上互联网公司副总经理及以上的任职经历，具有与履
行经营管理职责要求相关的专长，业绩突出。
2.了解文旅市场变化趋势、旅游景区行业态势和发展规律等；
有互联网或数字经济行业策划、设计、开发、施工、运营全流
程管理经验,且有成功案例。
3.具有敏感的商业和市场意识,优秀的资源整合能力和业务推
进能力,具备较强的数据分析能力,对销售运营数据敏感,能从
数据上分析业务问题;能独立承担公司运营的整体规划和实施,
并善于管理和带领团队开展工作。
4.能够全面出色地完成各项工作任务和经营管理目标。
5.具备 4A级景区公司及互联网公司总经理经验或高级职业经
理人从业资格可适当放宽报名条件。

24万元/年
（税前）

4

湖南曼赛尔酒
店管理有限公
司总经理职业
经理人

1 45周岁及
以下

大专及
以上

旅游管理、经
济学、企业管
理、市场营
销、法律类、
金融类专业

1.3年以上星级酒店总经理任职工作经验，且具有与履行经营
管理职责要求相关的专长，业绩突出；有过硬的专业素质和治
企能力，对市场反应敏锐，善于捕捉商机、管理创新、商业模
式创新，熟悉宏观经济政策及相关法律法规，熟悉市场及相关
产业情况。
2.有酒店项目策划、设计、开发、施工、运营全流程管理经验
可优先考虑。
3.能够全面出色地完成各项工作任务和经营管理目标。
4.具备 4A级景区公司总经理经验或国际酒店品牌从业资格的
职业经理人可适当放宽报名条件。

24万元/年
（税前）


