
附件1
茂名城建设计院有限公司招聘岗位信息表

	序号
	招聘部门
	招聘岗位
（岗位代码）
	招聘
人数
	专业要求
	学历要求
	学位要求
	岗位条件
	备注

	1
	建筑

设计室
	建筑结构 设计工程师
（D001）
	1
	建筑学
（A0813）、
土木工程（A0814）、建筑类
（B0810）、

土木类（B0811）、

建筑设计类（C0815）、

城乡规划与管理类
（C0816）、

建设工程管理类
（C0817）、

土建施工类（C0818）、

建筑设备类
（C0819）、
市政工程类（C0820）
	大专及以上
	不限
	1.具有一级注册结构工程师执业资格；
2.熟悉相关专业法规及规范、设计手册和技术资料，具有良好的专业设计技能，熟练掌握 CAD、结构等相关设计的软件系统；                                         

3.具备较强的逻辑思维能力、团队精神良好、独立思考能力、学习能力、执行能力和抗压能力，服从领导工作安排；

4.55周岁及以下，5年及以上结构设计工作经验（四库可查或提供相应社保证明），接受唯一社保，全职工作。                                                                                                                                                                                                                         
	

	2
	建筑

设计室
	设计工程师

（D002）
	1
	建筑环境与能源应用工程

（B081102）
	大学本科
	不限
	1.负责暖通专业的设计工作，包括但不限于方案设计、施工图设计、现场技术支持等；
2.熟悉暖通专业法规及规范、设计手册和技术资料，具备独立完成工作的能力和良好的专业设计技能，熟练掌握 CAD、暖通等相关设计的软件系统；                                         

3.具备较强的逻辑思维能力、团队精神良好、独立思考能力、学习能力、执行能力和抗压能力；

4.工作认真、积极、有责任心，服从领导工作安排，具有良好的表达沟通能力和团队协作能力；

5.35周岁及以下，具备中级或以上职称。                                                                                                                                                                                                            
	

	3
	市政设计室
	市政道路设计工程师

（E001）
	2
	土木类

（B0811）
	大学本科
	不限
	1.负责市政路桥专业的设计工作，包括但不限于方案设计、施工图设计、现场技术支持等；
2.熟悉道路交通专业法规和技术规范，具备独立完成工作的能力和良好的专业设计技能，熟练掌握CAD、鸿业等相关的设计软件系统；                                                         

3.具备较强的逻辑思维能力、团队精神良好、独立思考能力、学习能力、执行能力和抗压能力；

4.工作认真、积极、有责任心，服从领导工作安排，具有良好的表达沟通能力和团队协作能力；

5.35周岁及以下，具备中级或以上职称。
	

	4
	市政设计室
	市政给排水设计工程师

（E002）
	1
	土木类

（B0811）
	大学本科
	不限
	1.负责市政给排水专业的设计工作，包括但不限于方案设计、施工图设计、现场技术支持等；
2.熟悉给排水专业法规和技术规范，具备独立完成工作的能力和良好的专业设计技能，熟练掌握CAD、给排水相关的设计软件系统；                                                    

3.具备较强的逻辑思维能力、团队精神良好、独立思考能力、学习能力、执行能力和抗压能力；

4.工作认真、积极、有责任心，服从领导工作安排，具有良好的表达沟通能力和团队协作能力； 

5.35周岁及以下，具备中级或以上职称。
	




