
博兴县振兴农业发展集团有限公司权属企业
博兴县兴博城乡建设发展有限公司公开招聘工作人员计划表
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	岗位要求

	项目部
岗  位
	A001
	1
	1.学历：本科及以上学历。
2.年龄：40周岁以下（1984年10月8日后出生）。
3.专业：土木工程专业及相关专业。
4.其他要求：具备2年以上土木工程项目管理或现场施工经验，熟练掌握土木工程相关软件（如CAD、BIM等）。持有二级及以上建造师执业资格证书（需提供相关工作经验证明）。
5.特别优秀者可适当放宽年龄条件。 

	项目部 岗  位
	A002
	1
	1.学历：本科及以上学历。
2.年龄：40周岁以下（1984年10月8日后出生）。
3.专业：土木工程专业及相关专业。
4.其他要求：具备2年以上建筑工程造价管理或相关工作经验，熟练使用造价软件（如广联达、博微等）及办公软件（如Word、Excel等）。（需提供相关工作经验证明）。
5.特别优秀者可适当放宽年龄条件。 





博兴县振兴农业发展集团有限公司权属企业
博兴县锦汇渔业有限公司公开招聘工作人员计划表
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	岗位要求

	运营部
岗  位
	B001
	1
	1.学历：本科及以上学历。
2.年龄：35周岁以下（1989年10月8日后出生）。
3.专业：自动化专业及相关专业。
4.其他要求：持有高级电工电气工程师证书，熟悉光伏发电系统的运行原理、设备维护及故障排除。具备电气设备的检测、维修和保养能力，能够独立处理常见故障。熟悉光伏监控系统及数据分析，能够进行性能评估和优化。具备大型光伏电站运维经验者优先。（需提供相关工作经验证明）
5.特别优秀者可适当放宽年龄条件。 











博兴县振兴农业发展集团有限公司权属企业
博兴县兴博粮油商贸有限公司公开招聘工作人员计划表
	招聘岗位
	岗位代码
	招聘人数
	岗位要求

	电商部
岗  位
	C001
	1
	1.学历：本科及以上学历。
2.年龄：35周岁以下（1989年10月8日后出生）。
3.专业：工商管理专业及相关专业。
4.其他要求：熟悉市场营销的基本理论和实操技能，具备市场调研、数据分析能力。熟练使用Office办公软件（Word、Excel、PowerPoint等），具备基本的数据分析能力。了解SEO/SEM、社交媒体营销、内容营销等数字营销工具和平台。具有互联网、快消品等行业经验者优先。（须提供相关工作经验证明）
5.特别优秀者可适当放宽年龄条件。 
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