
派驻东莞理工学院发展规划部劳务派遣人员岗位表
	序号
	岗位名称
	招聘人数
	专业
	学历学位
	职称
技能
	其他要求

	1
	派驻东莞理工学院发展规划部工作人员
	2
	理工类专业优先
	硕士研究生及以上学历，硕士及以上学位
	不限
	1. 年龄35周岁以下；
2. 具有良好的创新能力、沟通能力和公文写作能力，工作主动积极，责任心强，有大局意识。
3. 具有开阔视野及创新意识，具备较强的理论研究水平、策略思考及规划能力。
4. 熟练运用办公软件，具有高校行政管理工作经验优先。
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