附件1

	序号
	岗位
	人数
	学历
	专业要求
	任职要求
	主要工作
	用工方式

	1
	采购主管
	1
	本科及以上
	不限
	1.40岁以下，有国有生产制造类企业采购或采购相关工作8年以上经验，其中同等岗位管理类经验不低于5年；

2.能熟练应用ERP系统、各类办公软件、熟悉招、投标等采购相关法律法规及泸州市采购相关政策文件和程序；

3.诚实、廉洁、本分、善于沟通；

4.有玻璃行业相关工作经验或中共党员优先。
	1.协助采购主管修订采购管理相关制度，并开展采购工作；

2.协助采购主管开发、管理供应商，及ERP系统操作；

3.采购合同拟定、采购合同管理、跟踪；

4.物资采买、到货协调；

5.采购结算；

6.采购台账登记等；

7.完成公司领导交办及其他需要协同完成的工作。
	劳动合同

	2
	安全管理员
	1
	本科及以上
	安全工程、消防工程、电气工程等相关专业
	1.35岁以下，3年以上安全、环保管理相关工作经验；

2.具备安全管理、安全技术和应急处理等方面的专业知识；

3.为人正直、责任心强、作风严谨、工作仔细认真，有良好的职业道德；

4.良好的沟通协调能力与合作意识。

5.有玻璃行业相关工作经验或注册安全工程师优先。
	1.根据《国家安全生产法》等相关法律法规，负责公司的日常安全生产和管理工作，监督正确使用劳保用品和安全设施等；

2.定期进行安全检查，包括但不限于生产车间、施工现场、设备等，以及排查安全隐患；

2.协助制定并执行安全管理制度和措施，包括安全技术培训、安全提示、安全检查等，参与安全事故应急预案的制定；

3.负责组织安全学习、活动、和宣传工作，负责对新员工进行安全教育，确保员工了解和遵守安全规程；

4.在发现安全隐患或事故时，及时采取措施，包括暂停作业、撤出人员等，以确保人员安全；

5.参与事故调查和处理，进行工伤事故的统计、分析和报告；

6.完成公司领导交办及其他需要协同完成的工作。
	劳动合同
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采购主管和安全管理员岗位人员需求表

