
德保县消防救援大队

招聘政府专职消防员公告
为巩固德保县消防工作，加强消防灭火救援能力建设，根据工作需要，德保县消防救援大队现面向社会公开招聘政府专职消防员1名、火场文书1名、消防文员1名，现将招聘有关事项公告如下:
一、招聘条件

1、无违法违纪记录，未受过刑事、治安处罚，品行端正、信用良好，无不良嗜好，具有良好的品行，热爱消防事业，志愿从事灭火救援工作，服从消防救援队伍管理，符合《消防员职业健康》规定的身体条件。

2、政府专职消防员，男，年龄为18周岁以上、26周岁以下，原部队退役、消防救援队伍退出人员及本科以上学历者年龄可放宽至30周岁，参与消防站值班备勤，主要从事灭火救援相关工作，具有国家承认的高中及以上学历，持B2驾驶证、汽车维修、水电维修、会计、仓库管理等专业技术资格证书或有体育特长的人才优先。

3、火场文书，男，年龄20周岁以上，30周岁以下，参与消防站值班备勤，主要从事灭火救援现场拍摄，记录救援过程，编撰灾情信息等工作，具有全日制大专以上学历，具备较强的文字撰写能力和较强的沟通协调及语言表达能力，掌握基本的Word、Excel、PPT、PS等软件及摄影、视频剪辑技能，法律、新闻、文秘、中文专业及持C1证以上驾照者优先。

4、消防文员，男女不限，年龄20-30周岁，主要从事消防宣传工作，具有中文或新闻类专业全日制大专以上学历，擅长新闻宣传活动策划，具备较强的文字功底，能熟练掌握Word、Excel、PPT、PS等软件及摄影、视频剪辑技能，有相关工作经验、持资格证书者优先。

5、自愿从事灭火救援工作，具有忠诚、奉献、吃苦耐劳精神。

6、男性身高1.65米以上，女性身高1.58米以上，体貌端正、无残疾、无纹身。
二、聘用人员待遇

（一）工资根据《广西壮族自治区政府专职消防人员岗位设置及工资待遇保障标准》文件执行。拟录用人员体测、面试、体检通过后，依法签订劳动合同，参加岗前培训和考核，岗前培训时间为2个月（试用期），培训考核合格者正式入职上岗，未能通过考核或未能完成岗前培训任务的，不予录用，并于岗前培训（试用期）期间解除劳动合同。
（二）岗前培训（试用期）期间工资为岗位工资的80%，用人单位于岗前培训（试用期）起始之日起三十日内为拟录用人员缴纳社会保险。岗前培训（试用期）期间经考核合格正式上岗后，由用人单位按有关规定为聘用人员办理“五险一金”，享受德保县政府编外用工年度绩效奖励。
（三）正式录用人员由大队统一提供制式服装、饮食，单位每年安排1次免费体检。

（四）根据消防救援队伍的工作特点和岗位性质，岗前培训（试用期）后按规定享受婚假、护理假等假期，并按管理规定随工作年限递增。
三、报名事项

（一）报名所需材料：《报名表》（附件），身份证复印件，学历证书复印件。

（二）报名时间：2024年8月26日至9月5日。

（工作日上午8：00—12：00；下午15：00—18：00）

（三）报名方式
现场报名

地点：德保县消防救援大队（德保县城关镇桃源路1号）二楼办公室。

2、电子邮件：请有意者将《报名表》，连同其它报名所需材料扫描件发至德保县消防救援大队邮箱（dbdd123@126.com），咨询电话：办公室0776-2522955、苏宗艳15077673364。

四、考试及录用

招考工作小组按照条件，对报名人员进行资格审查。资格审查合格后方可参加考试。考试将采取体能测试和面试（包含笔试）相结合的方式进行，体能测试包含3000米、1500米（女）单杠引体向上、2分钟双杠臂屈伸、仰卧起坐（女）、立定跳远（女），面试结束后根据考试结果择优录取，考试时间另行通知。

附件：报名表

                              德保县消防救援大队

                            　 2024年8月26日


