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温州市南陆港开发建设有限公司公开招聘工作人员计划表
	序号
	招聘岗位
	招聘数量
	岗位要求

	
	
	
	年龄
	学历
	专业
	户籍
	其他要求

	1
	行政文员岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本
科及以上
	中国语言文学类、外国语言文学类、新闻传播学类、法学类、文秘类、哲学类、计算机类、计算机科学与技术类、软件工程类
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。

	2
	财务管理岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	财务管理、财务学、财务会计统计、
财务审计与风险管理、
财务会计与审计、
会计、会计与审计、
会计信息管理、
会计信息技术、
审计、
审计学、审计实务
大数据与审计、
大数据与财务管理
	温州市
	1.能熟练使用EXCEL等办公软件。2.熟悉会计、财务、税务等相关法规政策。3.符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。

	3
	招商运营A岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	金融学类、金融类、财务会计类、统计学类、统计类
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。



	4
	招商运营B岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	工商管理类、法学类、市场营销与危机管理
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。

	5


	工程造价管理岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	工程造价、工程造价管理、工程财务与造价管理
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。



	6
	工程前期管理岗
	1
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	城乡规划、
城镇规划、
城市设计、
城市规划与设计、
城市规划与管理、
建筑设计、
建筑与土木工程、
建筑与城乡规划设计、
建筑工程、

设计学类
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。



	7
	工程现场管理岗
	2
	1984年7月30日（含）以后出生
	全日制本科及以上
	建筑工程管理、
建筑工程项目管理、
建筑工程质量与安全技术管理、
管理科学与工程、
管理科学、
管理科学工程、
工程管理、
工程监理、
建设工程监理、
工程质量监督与管理、
土木工程、
土木类、
土木工程类、
土建施工类、
市政工程类
	温州市
	符合岗位要求的中高级职称人才，学历可放宽到全日制大专或非全日制本科及以上，年龄可放宽至1979年7月30日后出生。
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