
岗位名称 岗位简介 学历要求 专业要求 其他要求

1 A01
资产管理部

科员

1.熟悉并掌握招商工作各项流程，组织、开展招商工作；
2.负责项目的前期洽谈、招商相关协议的拟定以及最终签约；
3.对招商情况进行分析总结，并提出合理化建议；
4.完成交办的其他招商相关工作。

1
大学本科及

以上

经济类、工
商管理类、
城建规划类
、商务贸易

类

1.大学本科及以上学历，具有相应学位；
2.35周岁及以下（1989年8月1日以后出生）；
3.三年及以上招商相关工作经验。

68768069

2 A02
投资发展部

科员

1.执行对外股权、固定资产投资相关管理制度，落实投资计划；
2.履行尽职调查，落实投资流程，执行投资决策；
3.梳理和优化对外股权、固定资产投资结构；
4.组织开展对外股权、固定资产投资后评价；
5.负责对外股权、固定资产投资持续跟踪管理。

1
大学本科及

以上
财务财会类
、经济类

1.大学本科及以上学历，具有相应学位；
2.40周岁及以下（1984年8月1日以后出生）；
3.八年及以上相关工作经验。

68768084
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