附件1

雅安发展投资有限责任公司

2024年员工招聘岗位表

	岗位

编码
	招聘

单位
	招聘岗位
	招聘名额
	资格条件
	招聘

方式
	备注

	
	
	
	
	学历要求
	专业要求
	年龄

要求
	其他报考条件
	
	

	01
	雅安发展投资有限责任公司
	人力资源部

部长
	1
	全日制本科及以上学历
	不限
	45周岁（含）

 以下
	1.中共党员；

2.具有5年以上工作经历，且在党政机关、事业单位、国有企业中副科级（或相当职级）及以上岗位工作满 2 年；

3.具有一定的政策理论水平，熟悉人力资源管理工作及相关政策法规；

4.具有良好的职业操守和个人品行，较强的组织领导能力和沟通协调能力。
	考察聘用
	签订固定期限劳动合同




