	附件1


	
	中国铁路经济规划研究院有限公司公开招聘岗位计划表

	序号
	部门
	岗位
	人数
	招聘条件
	面向单位
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	政治面貌
	年龄
	全日制学历
	专业技术资格
	工作经历及要求
	户口要求
	
	
	

	1
	生产经营和法律事务部
	经营和经费管理
	1
	不限
	40周岁及以下
	大学本科及以上
	中级及以上
	具有3年及以上工作经历，从事过合同管理、或经费管理、或市场经营、或法律事务管理、或知识产权管理、或铁路工程设计咨询和生产计划管理等工作，熟悉铁路运输、或工程设计咨询、或建设等领域工作，善于策划统筹、沟通协调和统计分析。具有要求的多个业务内容工作经历者同等条件下优先。 
	北京
	国铁集团所属在京单位
	具备较好的语言文字表达能力；身体健康
	

	2
	综合技术部
	咨询审查综合技术管理
	1
	不限
	45周岁及以下
	大学本科及以上
	高级
	具有8年及以上在勘察设计单位从事勘察设计的工作经历，担任过铁路长大干线勘察设计桥梁专业负责人或总体。具有咨询工程师（投资）证书者在同等条件下优先。
	不限
	不限
	具备较强的独立工作能力；身体健康
	具有北京市户籍人员同等条件下优先, 年龄上限可放宽至50周岁。





	序号
	部门
	岗位
	人数
	招聘条件
	面向单位
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	政治面貌
	年龄
	全日制学历
	专业技术资格
	工作经历及要求
	户口要求
	
	
	

	3
	桥隧咨询部
	桥梁专业设计咨询审查
	1
	不限
	45周岁及以下
	大学本科及以上
	高级
	具有8年及以上在勘察设计单位从事勘察设计的工作经历，担任过铁路长大干线勘察设计桥梁专业负责人或总体。具有咨询工程师（投资）证书者在同等条件下优先。
	不限
	不限
	具备较强的独立工作能力；身体健康
	具有北京市户籍人员同等条件下优先, 年龄上限可放宽至50周岁。

	4
	规划研究所
	铁路规划研究
	1
	不限
	40周岁及以下
	大学本科及以上
	中级及以上
	具有5年及以上在勘察设计单位从事勘察设计的工作经历，担任过主要铁路枢纽总图规划项目总体或站场专业负责人，熟悉铁路运输组织、站场枢纽规划等专业知识。承担或参与过站城融合、TOD综合开发等相关研究者在同等条件下优先，具有咨询工程师（投资）证书者在同等条件下优先。
	北京
	不限
	具备较强的文字语言表达能力、组织协调能力；熟练掌握常用办公软件，熟悉计算机编程、ArcGIS者同等条件下优先；身体健康
	





	序号
	部门
	岗位
	人数
	招聘条件
	面向单位
	其他要求
	备注

	
	
	
	
	政治面貌
	年龄
	全日制学历
	专业技术资格
	工作经历及要求
	户口要求
	
	
	

	5
	经济与管理研究所
	新能源技术研究
	1
	不限
	40周岁及以下
	大学本科及以上
	中级及以上
	具有5年及以上工作经历，从事过新能源技术相关工作。具有铁路光伏及能源管控平台开发工作经验者在同等条件下优先；具有咨询工程师（投资）证书者在同等条件下优先。
	北京
	不限
	具有较强的团队合作意识；身体健康
	

	6
	经济与管理研究所
	财务管理研究
	1
	不限
	40周岁及以下
	大学本科及以上
	中级及以上
	具有5年及以上工作经历，从事过铁路单位财务工作，具有运输收入管理、或成本核算、或会计核算、或预算管理、或固定资产管理、或财会信息化等工作经验。具有注册会计师、咨询工程师（投资）资格证书者在同等条件下优先。
	北京
	国铁集团所属在京单位
	具有较强的团队合作意识；身体健康
	



