附件1：
宁乡市大屯营镇2024年村级后备干部报名表

	姓名
	　
	性别
	　
	出生年月
（  岁）
	　
	相
片
（2寸彩照）

	民族
	　
	籍贯
	　
	户口
所在地
	　
	

	政治
面貌
	
	人员
类型
	　
	健康状况
	　
	

	身份证号码
	（需附身份证复印件）
	

	职称（特长）
	　
	

	学历
学位
	全日制教育
	　
	毕业院校系及专业
	（需附毕业证复印件）　

	
	在职教育
	　
	毕业院校系及专业
	（需附毕业证复印件）　

	现工作单位（职业）
及职务
	　

	现居住地、通讯地址
	　
	联系方式
	　

	个

人

简

历
	

	奖惩情况
	　（需附奖惩记录复印件）

	家庭成员及主要社会关系
	称谓
	姓名
	年龄
	政治面貌
	工作单位及职务
（无工作单位的填详细住址）

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	本  人  承  诺
	本人承诺，以上信息全部属实，且本人不具有不能参加报名的情形，所报职位不构成回避关系。如不属实，本人将承担相关责任并接受相应处理。


签名（手写）：               
    
2024年      月       日

	村（社区）党总支意见
	


党总支书记签名（盖章）：                 
    
2024年      月       日



[bookmark: _GoBack]附件2：
宁乡市大屯营镇村级后备干部选拔基本素质
计分细则

基本素质总分为100分，由学历计分、资历计分、业绩计分三部分构成。单项加分不得超过该项满分值。
1. 学历计分（满分40分）
研究生计40分，本科生和全日制专科生（含自考）计35分，非全日制专科生计32分，高中或中专生计30分。
2. 资历计分（满分20分）
基础分10分，具有大学生村官、“三支一扶”工作经历满1年的加1分；担任村级后备干部纳入聘用或临聘村干部满1年的加2分；担任党小组长、村民组长、妇女信息员满1年的加1分；担任“邻长”满1年的加0.5分；担任员工10人以上的企业负责人或职业经理人满1年的加2分；在高中或中专担任班长、团支书或校学生会主要负责人，或者在大学时担任班长、团支书或学生会干部满1年的加2分。
3. 业绩计分（满分40分）
近5年，个人在年度民主评议党员中获得优秀党员1次计2分，每增加一次计2分；在疫情防控、抗洪抢险、救灾一线等表现突出，获宁乡市级以上媒体推介的计2分；获村级奖励一次计2分，获镇级奖励一次计5分，获县级及以上综合性奖励一次计10分（同一奖励按最高级别奖励计分，不重复计算）。
