附件1：哈密镜儿泉矿业有限责任公司招聘岗位表
	序号
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	工资待遇（年）
	备注

	1
	总工程师
	1
	45周岁以下，大专及以上学历，地质或采矿专业中级及以上职称，十年以上矿山技术部门正职以上或类似工作经历，综合条件较好的，可以放宽年龄限制。
	
23-26万元

	镜儿泉1人

	2
	项目专员
	1
	35周岁及以下，大专及以上学历。具有项目管理及矿山相关工作经验，熟悉招投标相关工作流程、具有基本的写作能力，会使用办公软件及CAD等工程软件。具有安全资格证和上岗证、工程类中级以上职称、二级注册建造师以上者优先考虑。
	
7-9万元
	

1人

	3
	采矿工程师/技术员
	2
	年龄45周岁以下，大专及以上学历，金属矿开采技术、采矿工程等相关专业。能够独立完成矿山采矿设计、编制矿山年度生产计划和月度生产计划。能适应矿山工作环境，持相关证件，助理工程师及以上职称者优先。
	13-15万
8-10万
	3人

	4
	机电工程师/机电技术员
	2
	年龄45周岁及以下，大专及以上学历，机电工程或相关专业背景，熟练掌握机电工程专业知识及技能，具备相关领域的工作经验，能适应矿山工作环境，持相关证件助理工程师及以上职称者优先。
	13-15万
8-10万
	3人

	5
	通风工程师/通风技术员
	1
	年龄45周岁以下，大专及以上学历，测量相关专业，从事过金属矿山测量类相关工作。能适应矿山工作环境，持相关证件助理工程师及以上职称者优先。
	13-15万
8-10万
	1人

	7
	地质工程师/技术员
	1
	年龄45周岁以下，大专及以上学历，矿山地质、地质工程、地质勘查、水文地质等相关专业。能独立完成钻孔和巷道编录、上绘及地质资料的综合整理，能适应矿山工作。持相关证件，助理工程师及以上职称者优先。
	13-15万
8-10万
	1人（天隆）

	
	安全管理部副总工程师
	1
	年龄要求50岁以下，大专及以上学历，安全工程、采矿工程或相关专业背景，具备10年以上矿山安全管理经验。深入了解矿山安全生产法律法规和行业标准，擅长风险评估与控制、事故应急管理，并具备出色的团队管理和组织协调能力。同时，需持有相关安全管理资格证书，责任心强，能够承受工作压力，适应矿山工作环境和出差需求。
	14-16万
	1（天隆）

	
	质检部部长
	1
	年龄45岁及以下，要求本科及以上学历，化学、化工、冶金等相关专业背景，具备5年以上矿山行业质检管理经验。熟悉矿山质量检测流程和标准，掌握质检设备使用，具备强大的团队管理和质量管理体系建设能力。同时，需具备良好的沟通协调能力、责任心和抗压能力，能适应矿山工作环境和出差需求，具有相关证书者优先。
	11-13万
	1（天隆）

	
	化验员
	1
	年龄18-45岁，,大专及以上学历，专业化验及化工分析，能吃苦耐劳，有敬业精神，身体健康，踏实能干，工作积极有责任心。工作岗位职责主要掌握化险原矿、精粉品位等工作，适应矿山生活。
	7.2万
	1（天隆）

	
	制样工
	1
	[bookmark: _GoBack]年龄18-45岁，初中及以上学历，熟悉矿山制样流程及相关机器，身体健康，踏实能干，工作积极有责任心。适应矿山工作环境，具备团队合作精神和解决问题的能力。
	6.5万
	1（天隆）

	
	库管
	1
	年龄45岁以下，高中及以上学历，熟悉物资库房运作流程，电脑操作熟练，有矿山类仓库工作经验优先； 能吃苦耐劳，有敬业精神，身体健康，踏实能干，工作积极有责任心。
	7.2万
	1（天隆）

	
	行政事务员
	1
	年龄45岁以下，大专及以上学历，负责日常行政事务处理、文件资料管理、协调内外部沟通；具备良好的组织协调能力、细致的工作态度和高度的责任心，有相关工作经验者优先考虑。
	7-8万
	1

	
	充填工
	5
	年龄50岁以下，初中及以上学历，身体健康，踏实能干，工作积极有责任心，安全意识强。适应矿山工作环境，具备团队合作精神和解决问题的能力。
	10万
	5

	合计
	
	18
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